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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE

8 GOBIERNO

Apellidos: GARCIA VALVERDE
Nombre: MARIA DOLORES
DNI: 74714696R

Fecha de nacimiento: 24/07/1966

Sexo: Mujer

Nacionalidad: Espana

Pais de nacimiento: Espana

Teléfono fijo: 958240408

Correo electronico: mgarciav@ugr.es
Teléfono movil: 630372257

Situacion profesional actual

Nombre de la entidad: Universidad de Granada

Departamento, servicio, etc.: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Categoria/puesto o cargo: Profesor titular de universidad

Ciudad de trabajo: Granada, Andalucia, Espafa

Teléfono: 958240408

Fecha de inicio: 16/06/2000

Tipo de dedicacion: Tiempo completo

Cargos y actividades desempeiiados con anterioridad

Nombre de la entidad

Categoria/puesto o cargo

Fecha
de inicio

Coordinador del Equipo Docente, en el
Grado en Derecho

01/09/2014

SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

17/12/2009

SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

29/11/2005

Universidad de Granada

Miembro electo de la Comision Delegada
de la Junta de Facultad de Innovacion
Docente en representacion del sector de
profesores de la Facultad de Derecho de
la Universidad de Granada

01/07/2004

Departamento de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social

SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

23/11/2001
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1 Ciudad de trabajo: Facultad de Derecho de Granada,
Categoria/puesto o cargo: Coordinador del Equipo Docente, en el Grado en Derecho
Fecha de inicio: 01/09/2014 Duracién: 364 dias

2 Ciudad de trabajo: Granada, Espaiia,

Categoria/puesto o cargo: SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Fecha de inicio: 17/12/2009 Duracién: 1460 dias

3 Ciudad de trabajo: Granada, Espaiia,

Categoria/puesto o cargo: SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Fecha de inicio: 29/11/2005 Duracion: 1460 dias

4 Nombre de la entidad: Universidad de Granada

Categoria/puesto o cargo: Miembro electo de la Comision Delegada de la Junta de Facultad de
Innovacién Docente en representacion del sector de profesores de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Granada

Fecha de inicio: 01/07/2004 Duracion: 1430 dias

5 Nombre de la entidad: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad de trabajo: Granada, Espana,

Categoria/puesto o cargo: SECRETARIA INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO
DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Fecha de inicio: 23/11/2001 Duracion: 1460 dias
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Diplomaturas, licenciaturas e ingenierias, grados y masteres

Titulacion oficial: Otros

Nombre del titulo: Experta Universitaria en Relaciones Industriales

Entidad que expide el titulo: Fundaciéon General Universidad de Granada-Empresa.
Fecha de titulacion: 1991

Doctorados

Programa de doctorado: Derecho

Universidad que titula: UNIVERSIDAD DE GRANADA. DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

Fecha de la titulaciéon: 1998

Titulo de la tesis: PERSONAL CIVIL NO FUNCIONARIO AL SERVICIO DE ESTABLECIMIENTOS
MILITARES. REGIMEN JURIDICO Y ESPECIAL ANALISIS DE LAS RELACIONES COLECTIVAS DE
TRABAJO

Director/a de tesis: Vida-Soria, Jose

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovaciéon y mejora docente, nuevas
tecnologias, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

1 Titulo del curso/seminario: La Plataforma de recursos de apoyo docente Prado nivel avanzado (32 edicidn)
Fecha de fin: 29/04/2020

2 Titulo del curso/seminario: Creacidn de contenidos digitales interactivos para la mejora de la docencia
Fecha de fin: 20/01/2019

Actividad docente

Docencia impartida

1 Nombre asignatura/curso: DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de docencia: Otros
Fecha de ultima vez: 01/10/2017
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
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2 Nombre asignatura/curso: DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de docencia: Otros
Fecha de ultima vez: 01/10/2017
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

3 Nombre asignatura/curso: Actuaciones ante la Administracion en materia de Seguridad Social
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Fecha de ultima vez: 01/10/2017

4 Nombre asignatura/curso: Prestaciones por jubilacion y dependencia
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Fecha de ultima vez: 01/10/2017

5 Nombre asignatura/curso: DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de docencia: Teodrica presencial
Fecha de ultima vez: 01/10/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

6 Nombre asignatura/curso: DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
Tipo de docencia: Otros
Fecha de ultima vez: 01/10/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

7 Nombre asignatura/curso: DERECHO SINDICAL
Tipo de docencia: Otros
Fecha de ultima vez: 01/10/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

8 Nombre asignatural/curso: Actuaciones ante la Administracion en materia de Seguridad Social
Fecha de ultima vez: 01/10/2016

9 Nombre asignatura/curso: Prestaciones por jubilacién y dependencia
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Fecha de ultima vez: 01/10/2016

10 Nombre asignatura/curso: Analisis social, juridico y politico de las migraciones y desarrollo humano: estado de
bienestar y gestion de la diversidad

Fecha de ultima vez: 01/10/2016

11 Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical
Tipo de docencia: Otros
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/2015
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

12 Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/2015
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Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Prestaciones por jubilaciéon y dependencia
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2015

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Actuaciones ante la Administracion en materia de Seguridad Social
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2015

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2014

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo |

Tipo de docencia: Otros

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2014

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2014

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2014

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2013

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
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Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/2013
Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

21 Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/2013
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

22 Nombre asignatura/curso: Derecho de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Curso que se imparte: 1°
Fecha de ultima vez: 01/10/2013
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

23 Nombre asignatura/curso: Derecho sanitario y biotecnologico
Fecha de ultima vez: 01/10/2013
Entidad de realizacion: Programa de Doctorado en Ciencias Juridicas (Doctorado)

24 Nombre asignatura/curso: Analisis social, juridico y politico de las migraciones y desarrollo humano: estado de
bienestar y gestion de la diversidad

Fecha de ultima vez: 01/10/2013
Entidad de realizacién: Programa de Doctorado en Estudios Migratorios (Doctorado

25 Nombre asignatural/curso: Relaciones Sindicales y Procedimiento Jurisdiccional Laboral
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Optativa
Curso que se imparte: 5
Fecha de ultima vez: 18/02/2013
Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE GRANADA. FACULTAD DE DERECHO

26 Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y de Seguridad Social de los Extranjeros
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Libre configuracion
Fecha de ultima vez: 18/02/2013
Entidad de realizaciéon: UNIVERSIDAD DE GRANADA. FACULTAD DE DERECHO

27 Nombre asignatural/curso: Derecho Sindical
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Troncal
Curso que se imparte: 2
Fecha de ultima vez: 01/10/2012
Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE GRANADA. FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

28 Nombre asignatura/curso: Prevencion de Riesgos Laborales
Tipo de docencia: Otros
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/2012
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Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2012

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatural/curso: Proteccion en el ambito laboral

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2012

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Incapacidad Permanente

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 13/02/2012

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 2

Fecha de ultima vez: 01/10/2011

Entidad de realizacion: Facultad de Ciencias del Trabajo, UNIVERSIDAD DE GRANADA

Nombre asignatura/curso: Derecho |

Tipo de docencia: Otros

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2011

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Trabajo Social

Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2011

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Prestaciones por jubilacidon y dependencia
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2011

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho
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Nombre asignatura/curso: Proteccion en el dmbito laboral

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2011

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Conflictos Laborales

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 09/09/2011

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Incapacidad Permanente

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 14/02/2011

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatural/curso: Historia del Trabajo

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2010

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho |

Tipo de docencia: Otros

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2010

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Trabajo Social

Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2010

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2010

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Seguridad Social y Proteccion Social de la poblacién inmigrante
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
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Curso que se imparte: 1°
Fecha de ultima vez: 01/10/2010
Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Prestaciones por jubilacion y dependencia
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2010

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Conflictos Laborales
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 10/09/2010

Nombre asignatural/curso: Historia del Trabajo

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2009

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Teoria de las Relaciones Laborales

Tipo de docencia: Practica (Aula-Problemas)

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 4°

Fecha de ultima vez: 01/10/2009

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2009

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Seguridad Social y Proteccion Social de la poblacién inmigrante
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2009

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Fuentes del Derecho del Trabajo.

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2008

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho
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Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2008

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2008

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Seguridad Social y Proteccion Social de la poblacién inmigrante
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2008

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Representacion y participacion de los trabajadores en prevencion de riesgos
laborales. La negociacién colectiva sobre la seguridad y salud en el trabajo

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2008

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Relaciones Sindicales y Procedimiento Jurisdiccional Laboral
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Curso que se imparte: 5°

Fecha de ultima vez: 18/02/2008

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Fuentes del Derecho del Trabajo.

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2007

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2007

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho
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Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2007

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Seguridad Social y Proteccion Social de la poblacién inmigrante
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2007

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Representacion y participacion de los trabajadores en prevencion de riesgos
laborales. La negociacion colectiva sobre la seguridad y salud en el trabajo

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2007

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Fuentes del Derecho del Trabajo

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2006

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2006

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2006

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Curso que se imparte: 5°

Fecha de ultima vez: 01/10/2006

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho
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Nombre asignatura/curso: Seguridad Social y Proteccion Social de la poblacién inmigrante
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2006

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Fuentes del Derecho del Trabajo.

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2005

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2005

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2005

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias del Trabajo

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2004

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Fuentes del Derecho del Trabajo.

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2004

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Relaciones Laborales

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2004

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Politicas y de la Administracion
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Nombre asignatura/curso: Relaciones de Trabajo y Seguridad Social de Extranjeros
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Libre configuracion

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2004

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatural/curso: Practicum |

Tipo de docencia: Practica (Aula-Problemas)

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 5°

Fecha de ultima vez: 01/10/2004

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Practicum |

Tipo de docencia: Practica (Aula-Problemas)

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 5°

Fecha de ultima vez: 01/10/2004

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2003

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Relaciones Laborales

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/2003

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Politicas y de la Administracion

Nombre asignatura/curso: Derecho Social Comunitario y Derecho de Extranjeria
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2003

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Centro de Formacion Continua de Granada. Facultad de
Derecho de Huelva.

Nombre asignatura/curso: Prevencion de Riesgos Laborales
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2003

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Centro de Formacién Continua. Gabinete de Prevencion y
Calidad Ambiental
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Nombre asignatura/curso: Contratacién Laboral y Derecho de Extranjeria
Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2003

Entidad de realizacién: Universidad de Granada. Centro de Formacion Continua. Facultad de Ciencias de la
Educacion.

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2002

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Fecha de ultima vez: 01/10/2002

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/2001

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Fuentes del Derecho del Trabajo

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2001

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho

Nombre asignatura/curso: Seguridad Laboral

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2001

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Centro de Formacién Continua. Gabinete de Prevencién y
Calidad Ambiental.

Nombre asignatura/curso: Derecho del trabajo

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Fecha de ultima vez: 01/10/2001

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Derecho
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86 Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Troncal
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/2000
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

87 Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical y Negociacion Colectiva en el nuevo marco de las relaciones
laborales

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/2000

Entidad de realizacién: Universidad de Granada

88 Nombre asignatural/curso: Derecho Social Comunitario
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Curso que se imparte: 1°
Fecha de ultima vez: 01/10/2000
Entidad de realizacion: Centro de Formacion Continua. Facultad de Derecho de Granada

89 Nombre asignatural/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Troncal
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/1999

90 Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical y Negociacién Colectiva en el nuevo marco de las relaciones
laborales

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/1999

Entidad de realizacion: Universidad de Granada

91 Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Troncal
Curso que se imparte: 2°
Fecha de ultima vez: 01/10/1998
Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

92 Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical y Negociacion Colectiva en el nuevo marco de las relaciones
laborales

Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/1998
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Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2

Fecha de ultima vez: 01/10/1997

Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/1997

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 01/10/1997

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Escuela Universitaria de Trabajo Social

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Troncal

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/1996

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Relaciones Laborales

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/1996

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo

Tipo de docencia: Practica (Aula-Problemas)

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/1995

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia

Nombre asignatura/curso: Relaciones Laborales

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Optativa

Curso que se imparte: 2°

Fecha de ultima vez: 01/10/1995

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales
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Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de ultima vez: 01/10/1994

Entidad de realizacion: Universidad de Granada. Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Nombre asignatura/curso: Derecho Sindical

Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 10/01/1994

Entidad de realizacion: Escuela de Graduado Social. Universidad de Granada

Nombre asignatura/curso: Derecho del Trabajo |

Tipo de docencia: Otros

Tipo de asignatura: Obligatoria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de ultima vez: 10/01/1994

Entidad de realizacion: Escuela de Graduados Sociales. Universidad de Granada

Tutoria académica de estudiantes

Programa: Plan de Accién Tutorial: 1° Curso del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
(continuacién), con Cédigo 12-61. Y continta durante el presente Curso 2013-2014.

Publicaciones docentes o de caracter pedagégico, libros, articulos, etc.

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
Denominacién del material: Manual de Derecho Procesal Laboral: Teoria y practica
Fecha de la elaboracion: 01/10/2012

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
Denominacién del material: Las relaciones laborales especiales (Derecho del Trabajo, 72 Edicion)
Fecha de la elaboracién: 01/10/2012

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
Denominacién del material: Relaciones Laborales en la Agricultura
Fecha de la elaboraciéon: 01/10/2012
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Participacion en proyectos de innovaciéon docente (planes y equipos de trabajo relacionados
con EEES)

1 Titulo del proyecto: El Video Didactico y Materiales Practicos para la formacion en la Solucion Judicial y
Extrajudicial de Conflictos Socio-Laborales y en el Derecho de la Prevencion de Riesgos Laborales (I1)

Aportacion al proyecto: Puesta en Practica del Proyecto en las Asignaturas que Imparte en el Grado de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, por un lado; y por otro lado, en el Grado de Derecho. Elaboracién de
materiales docentes.

Investigador/a principal: RAQUEL VIDA FERNANDEZ

Numero de participantes: 2

Importe concedido: 2.100

Entidad financiadora: Secretariado de Innocion Docente. Universidad de Granada

Fecha fin de la participacion: 01/10/2016 Duracion de la participacion: 731 dias

2 Titulo del proyecto: Materiales On Line y Multimedia para Asignaturas Juridico-Laborales
Investigador/a principal: CAROLINA SERRANO FALCON
Numero de participantes: 2
Importe concedido: 1.200
Entidad financiadora: Unidad de Calidad, Innovacién y Prospectiva
Fecha fin de la participacion: 01/10/2015 Duracion de la participacion: 716 dias

3 Titulo del proyecto: Plan de Accion Tutorial: 1° Curso del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
(continuacion)
Aportacion al proyecto: Tutorizacion directa de los alumnos
Investigador/a principal: JUAN ROMERO CORONADO
Numero de participantes: 2
Importe concedido: 1.200

Entidad financiadora: Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado. Secretariado de Innovacién
Docente

Fecha fin de la participacion: 05/02/2014 Duracién de la participacion: 498 dias - 1 hora

4 Titulo del proyecto: El Video Didactico para la formacion en la solucion judicial y extrajudicial de conflictos
socio-laborales

Investigador/a principal: ROSA MOYA AMADOR
Numero de participantes: 2
Importe concedido: 2.600

Entidad financiadora: Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado. Secretariado de Innovacion
Docente

Fecha fin de la participaciéon: 21/06/2013 Duracion de la participacion: 269 dias

5 Titulo del proyecto: Realidad Juridico-Laboral en el Aula: Guias de Trabajo Autbnomo con medios audiovisuales
Il

Investigador/a principal: MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE

Numero de participantes: 1

Entidad financiadora: Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Evaluaciéon Docente, Universidad de Granada
Fecha fin de la participacion: 30/09/2012 Duracioén de la participacion: 365 dias

6 Titulo del proyecto: PORTAL DE METODOLOGIA DE LA FACULTAD DE DERECHO

Investigador/a principal: TERESA MARIA FAJARDO DEL CASTILLO
Numero de participantes: 3
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Entidad financiadora: VICERRECTORADO DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA. UNIDAD DE
INNOVACION DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA y DECANATO DE DERECHO

Fecha fin de la participacion: 16/05/2011 Duracion de la participacion: 365 dias

Titulo del proyecto: Formacién en competencias juridico-laborales mediante el juego de simulacién
Numero de participantes: 1

Entidad financiadora: Unidad de Innovacion Docente de la Universidad de Granada

Fecha fin de la participacién: 16/05/2011 Duracion de la participacion: 454 dias - 23 horas

Titulo del proyecto: Disefio de Sistemas de Evaluacion de las Modalidades Formativas en los Centros
Colaboradores

Investigador/a principal: FRANCISCO JAVIER GARRIDO CARRILLO

Numero de participantes: 2

Importe concedido: 2.277

Entidad financiadora: Universidad de Granada. Unidad de Innovacién Docente

Fecha fin de la participacion: 20/05/2010 Duracion de la participacidn: 455 dias - 23 horas

Titulo del proyecto: Aplicacion del método del caso al Area del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Aportacion al proyecto: Aplicacion del Proyecto a todos los alumnos matriculados en las asignaturas que
inpartia durante el tiempo de vigencia.

Investigador/a principal: ANTONIO LORENTE RIVAS

Numero de participantes: 2

Entidad financiadora: Unidad de Innovacion Docente de la Universidad de Granada

Fecha fin de la participaciéon: 29/01/2010 Duracion de la participacion: 487 dias - 1 hora

Titulo del proyecto: ACCIONES FORMATIVAS DEL NUEVO TITULO DE GRADO EN DERECHO

Aportacion al proyecto: La implantacion del nuevo titulo de Grado en Derecho ha hecho necesaria una
revision de las acciones formativas en el campo de las ciencias juridicas para tener en cuenta las exigencias
que se derivan de una nueva planificacion y evaluacion de las ensefianzas basada fundamentalmente en la
evaluacion continua y en la adquisicion de competencias y habilidades. Asimismo ha sido necesario cumplir con
los compromisos asumidos en el Verifica del Grado en Derecho en el que se planifican las acciones formativas
teniendo en cuenta las competencias y habilidades propias de este grado, y en el que la evaluacioén se lleva

a cabo valorando la adquisicién de dichas competencias por el estudiante. A partir de la experiencia de los
profesores que han participado en el primer curso del Grado en Derecho asi como también la de profesores que
se han sumado a esta experiencia, se han desarrollado herramientas para facilitar la realizacién de las acciones
formativas previstas en el Grado tales como: Fichas de evaluacion continua, adaptacion de la plataforma Moodle
para que sirva de soporte a la docencia presencial, Powerpoints modelo con la imagen institucional del centro,
entre otras.

Investigador/a principal: JUAN LOPEZ MARTINEZ

Numero de participantes: 43

Importe concedido: 2.798

Entidad financiadora: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Fecha fin de la participacién: 01/01/2010 Duracién de la participacion: 365 dias

Titulo del proyecto: Aplicacion del método del caso al Area del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Aportacion al proyecto: La realidad practica de las asignaturas impartidas es total. Asi se ha tratado de aplicar el
método a los alumnos de la Asignatura Derecho Sindical.

Investigador/a principal: MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE

Numero de participantes: 1

Entidad financiadora: Universidad de Granada. Vicerrectorado de Planificacion, Universidad de Granada.
Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Evaluacion Docente

Fecha fin de la participaciéon: 01/01/2007 Duracion de la participacion: 457 dias - 1 hora
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12 Titulo del proyecto: Andlisis de los contenidos programados en el Grado en Derecho (UGR) para grantizar la
coordinacion Docente y mejora del aprovechamiento del alumnado.

Numero de participantes: 1
Importe concedido: 3.000
Entidad financiadora: Universidad de Granada

Otras actividades/méritos no incluidos en la relacion anterior

1 Descripcion de la actividad: Miembro del tribunal - Ejecucion laboral de sentencias y demas titulos ejecutivos,
judiciales y extrajudiciales

Ciudad: Facultad de Derecho. Universidad de Granada,
Entidad organizadora: universidad de granada facultad de derecho
Fecha de fin de la actividad: 16/04/2021

2 Descripcion de la actividad: Miembro del tribunal - IIl Seminario Doctoral de Investigacién en Estudios
Migratorios

Entidad organizadora: Universidad de Granada, Granada, Espanfia
Fecha de fin de la actividad: 04/07/2017

3 Descripcion de la actividad: Miembro del tribunal - Analisis juridico-social y evaluacion de la eficacia de las
medidas de fomento del empleo juvenil

Entidad organizadora: Universidad de Malaga
Fecha de fin de la actividad: 23/07/2014

4 Descripcion de la actividad: Plan de Accion Tutorial: 1° Curso del Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos (Continuacion)

Fecha de fin de la actividad: 01/09/2013

5 Descripcion de la actividad: Profesora Mentora
Ciudad: Universidad de Granada,
Fecha de fin de la actividad: 30/04/2013

6 Descripcién de la actividad: Miembro del tribunal - Los Sujetos del Convenio Colectivo. Partes Negociadoras
Entidad organizadora: Universidad de Granada. Facultad de Derecho
Fecha de fin de la actividad: 27/04/2012

7 Descripcion de la actividad: Miembro del tribunal - La relacién laboral de los extranjeros en las Ciudades
Auténomas de Ceuta y Melilla

Entidad organizadora: Ciudad Auténoma de Melilla, Facultad de Ciencias Sociales
Fecha de fin de la actividad: 11/07/2011

8 Descripcion de la actividad: Profesora Mentora
Ciudad: Universidad de Granada,

Fecha de fin de la actividad: 31/05/2011

9 Descripcién de la actividad: Miembro (Presidente) del Tribunal de Homologacién de Titulos Extranjeros.
Facultad de Derecho

Fecha de fin de la actividad: 01/09/2009
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Descripcion de la actividad: Miembro del tribunal - "Responsabilidades del personal sanitario derivadas de la
defectuosa prestacion de asistencia sanitaria

Entidad organizadora: Universidad de Barcelona. Facultad de Derecho

Fecha de fin de la actividad: 25/03/2009

Descripcion de la actividad: Curso: Calculo de Prestaciones de la Seguridad Social

Descripcion de la actividad: Miembro de la Comision de Seleccion de Profesorado no permanente para la
dotacion de las plazas de Profesores en el ambito de la Universidad de Granada

Experiencia cientifica y tecnolégica

Participacion en grupos/equipos de investigacion, desarrollo o innovacion

Nombre del grupo: Derecho del Trabajo, Relaciones Laborales y Seguridad Social
Fecha de inicio: 07/01/1991 Duracién: 8356 dias

Actividad cientifica o tecnolégica

Participacion en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de
Administraciones o entidades publicas y privadas

Denominacién del proyecto: LA PENSION DE VIUDEDAD: UNA NECESARIA REFORMA ANTE LOS
CAMBIOS EN LAS ESTRUCTURAS FAMILIARES

Ambito del proyecto: Nacional

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: MARIA NIEVES MORENO VIDA

Numero de investigadores/as: 10

Cdd. segun financiadora: DER2010-21398 (SUBPROGR. JURI)

Fecha de inicio: 01/01/2011 Duracién del proyecto: 1095 dias
Cuantia total: 15.000

Denominacién del proyecto: IMPLICACIONES MEDIOAMBIENTALES DE LAS RELACIONES
LABORALES: UN ENFOQUE INTEGRAL DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y DE LAS
POLITICAS AMBIENTALES EN LAS EMPRESAS

Ambito del proyecto: Nacional

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: Rivas-Vallejo, Pilar

Numero de investigadores/as: 2

Cod. segun financiadora: DER2009-10428

Fecha de inicio: 01/01/2010 Duracién del proyecto: 1367 dias
Cuantia total: 60.500
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Denominacién del proyecto: LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL ESTADO AUTONOMICO Y EN LA
UNION EUROPEA. UN ENFOQUE INTEGRADOR

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS MONEREO PEREZ

Numero de investigadores/as: 9

Caéd. segun financiadora: P07-SEJ-02895

Fecha de inicio: 01/02/2008 Duracion del proyecto: 1460 dias
Cuantia total: 95.300

Denominacion del proyecto: LA PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS EN SITUACION DE
DEPENDENCIA

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: JOSE VIDA SORIA

Numero de investigadores/as: 13

Céd. segun financiadora: SEJ2007-66388

Fecha de inicio: 01/12/2007 Duracién del proyecto: 1095 dias
Cuantia total: 36.300

Denominacién del proyecto: La Proteccion Juridica de las Personas en Situacion de Dependencia.
Ambito del proyecto: Nacional

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: JOSE VIDA SORIA

Numero de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadoral/s: Ministerio de Educacion y Ciencia

Cod. segun financiadora: SEJ2007-66388

Fecha de inicio: 01/12/2007 Duracién del proyecto: 1095 dias

Denominacién del proyecto: LAS POLITICAS DE EMPLEO EN EL ESTADO AUTONOMICO Y EN LA
UNION EUROPEA. UN ENFOQUE INTEGRADOR

Ambito del proyecto: Autonémica

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: JOSE LUIS MONEREO PEREZ

Numero de investigadores/as: 9

Caéd. segun financiadora: P07-SEJ-02895

Fecha de inicio: 01/01/2007 Duracion del proyecto: 1460 dias
Cuantia total: 100.300

Denominacién del proyecto: LA APLICACION DE LA LEY DE MEDIDAS DE PROTECCION INTEGRAL
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO: UN ANALISIS MULTIDISCIPLINAR

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: MARIA JOSE JIMENEZ DIAZ

Numero de investigadores/as: 27

Céd. segun financiadora: 86/05

Fecha de inicio: 01/01/2006 Duracién del proyecto: 1095 dias
Cuantia total: 36.800

Denominacién del proyecto: ESTRATEGIA EUROPEA POR EL EMPLEO Y POLITICAS NACIONALES
DE INSERCION SOCIO-PROFESIONAL.

Ambito del proyecto: Nacional
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: JOSE VIDA SORIA
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Numero de investigadores/as: 11

Céd. segun financiadora: SEC2002-04720

Fecha de inicio: 01/01/2003 Duracién del proyecto: 1095 dias
Cuantia total: 11.960

9 Denominacion del proyecto: La Estrategia Europea por el Empleo y las Politicas Nacionales de Insercion
Socio-profesional.

Ambito del proyecto: Nacional

Calidad en que ha participado: Investigador/a

Investigador/es responsable/es: JOSE VIDA SORIA

Numero de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadoral/s: Ministerio de Educacion y Ciencia

Céd. segun financiadora: SEC-2002-04749

Fecha de inicio: 01/01/2003 Duracién del proyecto: 1095 dias

10 Denominacién del proyecto: Derecho del Trabajo, Relaciones Laborales y Seguridad Social
Calidad en que ha participado: Investigador/a
Investigador/es responsable/es: JOSE VIDA SORIA
Numero de investigadores/as: 2
Entidad/es financiadoral/s: Junta De Andalucia
Cod. segun financiadora: SEJ -184
Fecha de inicio: 10/12/2001 Duracion del proyecto: 4039 dias

Participacion en contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con
Administraciones o entidades publicas o privadas

Denominacién del proyecto: Realizacion de un Informe para presentarlo como prueba Pericial en un
Procedimiento Judicial

Ambito del proyecto: Autonémica

Investigador/a responsable: MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE

N.° investigadores/as: 1

Caod. segun financiadora: 3779

Fecha inicio: 20/12/2016 Duracion del proyecto: 98 dias - 23 horas
Cuantia total: 532,4
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Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; Garcia -gémez, Irene. La realidad del Plan de Choque por el Empleo
Joven 2019-2021. Trabajo y Derecho. 60, 2019. ISSN 2386-8090

Tipo de produccién: Articulo
indice de impacto: 0,100 Agencia de impacto: SCOPUS

2 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Los retos de la diversidad en el espacio publico y privado. Trabajo y
Derecho. 52, 2019. ISSN 2386-8090

Tipo de produccion: Articulo
indice de impacto: 0,100 Agencia de impacto: SCOPUS

3 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Contrato en practicas: Evolucion normativa y jurisprudencial. Las
modalidades de contratacion laboral: libro homenaje al Profesor Francisco J. Prados de Reyes. pp. 453 - 473.
2018.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

4 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Gestacion por sustitucion. Necesidad de una respuesta juridica a una
realidad social. Revista de Derecho de la Seguridad Social. 16, pp. 109 - 131. 2018. ISSN 2386-7191

Tipo de produccién: Articulo

5 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; Khurtsidze, Nino. Contrato a tiempo parcial. ; Qué ha pasado?.
e-Revista Internacional de la Proteccién Social. 11l - 1, pp. 245 - 265. 2018. ISSN 2445-3269

Tipo de produccién: Articulo

6 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. TRABAJO A TIEMPO PARCIAL Y TRABAJO DECENTE. EL FUTURO
DEL DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN UN PANORAMA DE REFORMAS
ESTRUCTURALES: DESAFIOS PARA EL TRABAJO DECENTE. pp. 1261 - 1280. 2018.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

7 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Acuerdos de Solucion Extrajudicial de Conflictos Laborales. Tirant Lo
Blanch, 2017. ISBN 978-84-9119-736-2

Tipo de produccién: Libro

8 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Estudio del marco juridico de la solucién extrajudicial: el SIMA y el
ASAC V. Evolucion de los acuerdos estatales y situacion actual. Acuerdos de Solucion Extrajudicial de Conflictos
Laborales. pp. 51 - 94. 2017.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Mujeres musulmanas en Espafa. Islam: Pasado, presente y futuro.
¢ Hacia una sociedad intercultural?. pp. 129 - 146. 2016.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Introduccion a la prevencion y salud laboral con perspectiva de género.
Estudios sobre los diversos aspectos juridicos del trabajo de la mujer. pp. 575 - 589. 2016.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; PILAR RIVAS VALLEJO. Tratamiento integral del acoso. 2015. ISBN
ISBN 978-84-9059-841-2

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. La incidencia del Acoso Escolar en la figura del profesor, como
trabajador o funcionario. Tratamiento integral del Acoso. pp. 433 - 454. 2015.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. El ambito de aplicacion de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
Manual de Derecho de la Prevencién de Riesgos Laborales. pp. 97 - 129. 2015.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. La Mediacién en los Mecanismos de Solucién Auténoma de Conflictos
de Origen Estatal. La relevancia de la mediacion en el marco de la patria potestad y la tutela. pp. 610 - 629. 2015.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Mujer musulmana en Espafia. Especial consideracién del Derecho a la
Pensién de Viudedad. Nueva Revista Espafiola de Derecho del Trabajo. 181, pp. 69 - 98. 2015. ISSN 2444-3476

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Acoso Escolar. Analisis del sistema educativo y consideraciones
juridicas. TRATAMIENTO INTEGRAL DEL ACOSO. pp. 300 - 321. 2015.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Protocolos de actuacion e intervencion escolar. TRATAMIENTO
INTEGRAL DEL ACOSO. pp. 1523 - 1548. 2015.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Efectos no penales en otros ambitos. Sobre el contrato de trabajo.
Violencia de Género. Perspectiva Multidisciplinar y Practica Forense. pp. 1119 - 1152. 2014.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Las Relaciones Laborales Especiales. Derecho del Trabajo. pp. 1101 -
1135. 2014.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
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En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Aspectos Medioambientales de las Relaciones Laborales. Participacion,
Salud Laboral y Empleo. 2013. ISBN 978-84-92602-62-9

Tipo de produccién: Libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Aspectos Juridicos de la Prevencion de los Riesgos Medioambientales.
Aspectos Medioambientales de las Relaciones Laborales. Participacion, Salud Laboral y Empleo. 1 - 1, pp. 57 -
72.2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. La cuantia de la pension de viudedad. Complemento por minimos y
derecho de acrecimiento. La pension de viudedad. pp. 169 - 196. 2013.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Menores y jévenes trabajadores. La prevencion de riesgos laborales y
medioambientales. Comares, 2013. ISBN 9788490450925

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Comentario al articulo 288. Ley de jurisdiccion social. Estudio
técnico-juridico y sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 1540 - 1546. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Comentario al articulo 102 de la Ley de la Jurisdicciéon Socia. Ley de
jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 574 - 577.
2013.

Tipo de producciéon: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario al articulo 103 de la Ley de la Jurisdiccién Social.Ley de jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y
sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 578 - 583. 2013.

Tipo de producciéon: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario al articulo 104 de la Ley de la Jurisdiccion Social. Ley de jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y
sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 584 - 587. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario al articulo 105 de la Ley de la Jurisdiccién Social.Ley de jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y
sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 588 - 590. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario al articulo 106 de la Ley de la Jurisdiccién Social.Ley de jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y
sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 591 - 593. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario al articulo 107 de la Ley de la Jurisdiccion Social. Ley de jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y
sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 594 - 596. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario al articulo 108 de la Ley de la Jurisdiccién Social.Ley de jurisdiccion social. Estudio técnico-juridico y
sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 597 - 603. 2013.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
Comentario a los articulos 109-113 de la Ley de la Jurisdiccion Social. Ley de jurisdiccién social. Estudio
técnico-juridico y sistematico de la Ley 36/2011, de 10 de Octubre. pp. 604 - 617. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Una Experiencia de Mentoria entre profesorado con la ayuda de
grabaciones en video. FECIES2013. pp. 601 - 606. 2013.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; PILAR RIVAS VALLEJO; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Tratado de
Salud Laboral. Aspectos Juridicos de la Prevencion de Riesgos Laborales. Tomo I. 2012. ISBN 9788499030487

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. La evaluacién de los riesgos. Tratado de Salud Laboral. Aspectos
Juridicos de la Prevencion de Riesgos Laborales. Tomo 1. |, pp. 905 - 927. 2012.

Tipo de producciéon: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

ANTONIO ALVAREZ MONTERO; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES;
MANUEL GARCIA JIMENEZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA
NIEVES MORENO VIDA; RAQUEL VIDA FERNANDEZ. Manual de Derecho Administrativo Laboral. Tecnos
(Grupo Anaya, Hachette Livre), 2012. ISBN 9788430955961

Tipo de produccién: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Qué es y a dénde va el Derecho del Trabajo en Espafa en tiempos de
crisis. Gasparini. 5, pp. 16 - 17. 2012. ISSN 2171-5564

Tipo de produccioén: Articulo
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Menores no acompanados. La inmigracion en Andalucia. Instituciones,
aspectos juridico-sociales y culturales. pp. 425 - 441. 2012.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; PILAR RIVAS VALLEJO; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Tratado de
Salud Laboral, Aspectos Técnicos-Sanitarios y Lugares, Sectores y Colectivos Singulares, Tomo Il. Aranzadi
(Thomson Reuters), 2012. ISBN 978849903073-9

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Derecho de Libertad Sindical. JUEGOS DE SIMULACION PARA LA
FORMACION EN COMPETENCIAS JURIDICO-LABORALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. pp. 61 - 79. 2012.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Las relaciones laborales especiales. Derecho del Trabajo (Séptima
edicion). pp. 1055 - 1089. 2012.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. MOVILIDAD GEOGRAFICA. LA REFORMA LABORAL 2010-2011Y SU
INSTRUMENTACION NORMATIVA. pp. 181 - 204. 2011.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
COMENTARIO A LOS ARTICULOS 102-113 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTO LABORAL. El nuevo proceso
laboral. Estudio técnico juridico de la Ley de Procedimiento Laboral. pp. 460 - 497. 2011.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. La efectividad del ejercicio del derecho al consentimiento informado
en la asistencia sanitaria a los extranjeros. INMIGRACION Y CRISIS ECONOMICA: RETOS POLITICOS Y DE
ORDENACION JURIDICA. 1 -1, pp. 819 - 834. 2011.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Consentimiento informado: efectividad del mismo en la asistencia
sanitaria a los extranjeros. Revista de Treball, Economia i Societat. 60, pp. 1 - 14. 2011. ISSN 1137-0874

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLQRES GARCIA VALVERDE. Evaluacion de riesgos medioambientales y de riesgos laborales. LA
PREVENCION DE RIESGOS MEDIOAMBIENTALES EN EL AMBITO DE LAS RELACIONES DE TRABAJO. pp.
483 - 521. 2011.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. UNA MANIFESTACION MAS DEL IUS VARIANDI. MOVILIDAD
GEOGRAFICA LATO SENSU. Aranzadi Social: Revista Doctrinal. pp. 29 - 35. 2010. ISSN 1889-1209

Tipo de produccioén: Articulo
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. COMENTARIO A LOS ARTICULOS 285-286 DE LA LEY DE
PROCEDIMIENTO LABORAL. EL NUEVO PROCESO LABORAL. ESTUDIO TECNICO-JURIDICO DE LA LEY
DE PROCEDIMIENTO LABORAL. pp. 1319 - 1326. 2010.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JUAN ROMERO CORONADO. POLITICA ECONOMICA AGRARIA Y
POLITICA DE PROTECCION SOCIAL. Revista de Derecho Agrario y Alimentario. SEGUNDA EPOCA. ANO XXVI
- N° 57 JULIO DICIEMBRE 2010, pp. 35 - 64. 2010. ISSN 0213-2915

Tipo de produccioén: Articulo

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. La
modalidad procesal de despido disciplinario. EL NUEVO PROCESO LABORAL. ESTUDIO TECNICO-JURIDICO
DE LA LEY DE PROCEDIMIENTO LABORAL. pp. 460 - 497. 2010.

Tipo de producciéon: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; Garcia-Valverde,Francisco. LAS MEJORAS VOLUNTARIAS DE LA
SEGURIDAD SOCIAL: SITUACION ACTUAL EN LA NORMATIVA Y LA JURISPRUDENCIA DE ESPANA. Revista
Internacional de Seguridad Social. 62 - 3, pp. 107 - 121. 2009. ISSN 0250-605X

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. REVALORIZACION DE PENSIONES. TOPES MINIMOS Y MAXIMOS.
NOVEDADES EN 2009. Revista de Treball, Economia i Societat. pp. 9 - 16. 2009. ISSN 1137-0874

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; CAROLINA SERRANO FALCON. LAS POLITICAS PUBLICAS DE
FORMACION PROFESIONAL EN ANDALUCIA ANTE LOS NUEVOS CAMBIOS. Temas Laborales: Revista
Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. pp. 841 - 877. 2009. ISSN 0213-0750

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. AYUDAS A LA CONTRATACION. DERECHO SOCIAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. pp. 68 - 80. 2009.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. FOMENTO DEL AUTOEMPLEO. DERECHO SOCIAL DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA. pp. 81 - 88. 2009.

Tipo de producciéon: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. TRANSEXUALIDAD Y CIRUGIA DE CAMBIO DE SEXO.
SITUACIONES AMPARADAS POR LA LEGISLACION ESPANOLA. DERECHO Y MEDICINA. GUIA PARA
PROFESIONALES DE LA SALUD. pp. 340 - 357. 2009.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL AMBITO DE APLICACION DE LA LEY DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES. DERECHO DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. pp. 119 - 158. 2009.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. TOPES MAXIMOS Y MiNIMOS A LAS PENSIONES. ENCICLOPEDIA
LABORAL BASICA ALFREDO MONTOYA MELGAR. pp. 1328 - 1331. 2009.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. TRABAJO AGRICOLA. ENCICLOPEDIA LABORAL BASICA. ALFREDO
MONGOYA MELGAR. pp. 1353 - 1356. 2009.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS RELACIONES LABORALES ESPECIALES. DERECHO DEL
TRABAJO. pp. 701 - 729. 2009.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL AGRESOR EN LA VIOLENCIA DE GENERO. ANALISIS DESDE
EL PUNTO DE VISTA DEL DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL. LALEY INTEGRAL:UN
ESTUDIO MULTIDISCIPLINAR. pp. 175 - 192. 2009.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

PILAR RIVAS VALLEJO; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Derecho y Medicina: Cuestiones juridicas para
profesionales de la salud. Aranzadi (Thomson Reuters), 2009. ISBN 978-84-8355-929-1

Tipo de produccién: Libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA CONTRATACION ILEGAL DE EXTRANJEROS. Revista de Derecho
Social. pp. 61 - 87. 2008. ISSN 1138-8692

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS POLITICAS DE INTEGRACION LABORAL DE LOS COLECTIVOS
CON RIESGO DE EXCLUSION. Revista del Instituto de Estudios Econémicos. 2 Y 3, pp. 419 - 449. 2008. ISSN
0210-9565

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; BRAULIO ANTONIO GIRELA MOLINA; CAROLINA SERRANO
FALCON; ROSA MOYA AMADOR; RAQUEL VIDA FERNANDEZ. LA PROTECCION POR DESEMPLEO: EL
SUBSIDIO ASISTENCIAL.LA SEGURIDAD SOCIAL A LA LUZ DE SUS REFORMAS PASADAS, PRESENTES
Y FUTURAS: HOMENAJE AL PROFESOR JOSE VIDA SORIA CON MOTIVO DE SU JUBILACION. pp. 1075 -
1094. 2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

ROSA MARIA GARCIA PEREZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LOS AGRICULTORES Y LAS
FORMAS DE ORGANIZACION DE LA EMPRESA AGRARIA. LA EXPLOTACION AGRARIA:ASPECTOS
ADMINISTRATIVOS, CIVILES, FISCALES Y LABORALES. pp. 271 - 320. 2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS RELACIONES LABORALES ESPECIALES. DERECHO DEL
TRABAJO. pp. 711 - 741. 2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS RELACIONES LABORALES EN
LA AGRICULTURA. LA EXPLOTACION AGRARIA:ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, CIVILES, FISCALES Y
LABORALES. pp. 481 - 538. 2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. ENFERMEDADES DEL SISTEMA ENDOCRINO. ANALISIS
JURISPRUDENCIAL. TRATADO MEDICO-LEGAL SOBRE INCAPACIDADES LABORALES. pp. 1024 - 1044.
2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. A MODO DE RESUMEN: DOCTRINA GENERAL SOBRE LA
INCAPACIDAD PERMANENTE. TRATADO MEDICO-LEGAL SOBRE INCAPACIDADES LABORALES. pp. 131 -
138. 2008.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. ENFERMEDADES MUSCULOESQUELETICAS. ANALISIS
JURISPRUDENCIAL.TRATADO MEDICO-LEGAL SOBRE INCAPACIDADES LABORALES. pp. 1154 - 1194.
2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Responsabilidad en la contratacion ilegal de inmigrantes: en particular
en el sector agricola. Revista de Derecho Agrario y Alimentario. 52, pp. 31 - 50. 2008. ISSN 0213-2915

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLO’RES GARCIA VALVERDE. Enfermedades del sistema musculo-esquelético. Analisis jurisprudencial.
TRATADO MEDICO-LEGAL SOBRE INCAPACIDADES LABORALES. pp. 1154 - 1194. 2008.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; MARIA DOLORES GARCIA
VALVERDE; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA. LA PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LAS
SOCIEDADES ANONIMAS Y COOPERATIVAS EUROPEAS : ESTUDIO SISTEMATICO Y CRITICO DE LA LEY
31/2006, DE 18 DE OCTUBRE. Aranzadi (Thomson Reuters), 2007. ISBN 978-84-8355-270-4

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA POSIBLE COORDINACION COMUNITARIA DE LAS
PRESTACIONES DE ASISTENCIA SOCIAL RECONOCIDAS POR LAS COMUNIDADES AUTONOMAS. EL
CASO DE LA COMUNIDAD VALENCIANA .Revista de Treball, Economia i Societat. pp. 9 - 15. 2007. ISSN
1137-0874

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. MUJER EXTRANJERA Y VIOLENCIA DE GENERO. Revista de Treball,
Economia i Societat. 46, pp. 9 - 17. 2007. ISSN 1137-0874

Tipo de produccioén: Articulo
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. CONFLICTIVIDAD LABORAL EN ESPANA. BALANCE Y
PERSPECTIVAS TRAS MAS DE UNA DECADA DE VIGENCIA DEL ASEC. Tribuna Social. Revista de Seguridad
Social y Laboral. 195, pp. 25 - 35. 2007. ISSN 1130-7331

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN ESTABLECIMIENTOS
MILITARES Y EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS. ALCOR DE MGO: REVISTA CIENTIFICO-TECNICA DE
SEGURIDAD Y SALUD LABORALES. 9, pp. 68 - 93. 2007.

Tipo de produccion: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. A LOS PERCEPTORES DE PENSIONES DE INCAPACIDAD
PERMANENTE NO PROCEDE ATRIBUIRLES AUTOMATICAMENTE LA CONDICION DE MINUSVALIDO.
INTERPRETACION DEL ARTICULO 1.2 DE LA LEY 51/2003. Aranzadi Social. 14, pp. 23 - 32. 2007. ISSN
1131-5369

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL MALTRATADOR. EFECTOS NO PENALES EN OTROS AMBITOS.
SOBRE EL CONTRATO DE TRABAJO.VIOLENCIA DE GENERO. PERSPECTIVA MULTIDISCIPLINAR Y
PRACTICA FORENSE. pp. 779 - 813. 2007.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS RELACIONES LABORALES ESPECIALES. DERECHO DEL
TRABAJO. pp. 697 - 727. 2007.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Alcor de MGO. Revista Cientifico-Técnica de Seguridad y Salud
Laborales. ALCOR DE MGO: REVISTA CIENTIFICO-TECNICA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORALES. 9, pp.
68 - 93. 2007.

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Prestaciones de Seguridad Social: coordinaciéon comunitaria. A
proposito de la STJCE de 21 febrero 2006, asunto Hosse. Actualidad Laboral. 16, pp. 1928 - 1943. 2006. ISSN
0213-7097

Tipo de produccioén: Articulo

OLIMPIA MOLINA HERMOSILLA; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

LA PROTECCION Y ACCION SOCIAL COMPLEMENTARIAS EN LA NEGOCIACION COLECTIVA: MEJORAS
VOLUNTARIAS, ACCION ASISTENCIAL Y PLANES DE PENSIONES DEL SISTEMA EMPLEO. ESTRATEGIAS
SINDICALES Y CONTENIDOS PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA DEL SIGLO XXI: PRESENTE Y FUTURO
INMEDIATO. 1, pp. 759 - 779. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE MANUEL GAMEZ JIMENEZ.
LOS SISTEMAS DE RETRIBUCION ENTRE LA TRADICION Y LA RENOVACION. LA GESTION DEL
RENDIMIENTO EN LAS ORGANIZACIONES DE TRABAJO Y NUEVAS ORIENTACIONES EN EL REGIMEN
SALARIAL. ESTRATEGIAS SINDICALES Y CONTENIDOS PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA DEL SIGLO
XXI: PRESENTE Y FUTURO INMEDIATO. 1, pp. 415 - 469. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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SUSANA DE LA CASA QUESADA; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
DERECHOS SINDICALES Y NUEVAS FORMAS DE PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LA
EMPRESA: HACIA UN MODELO CONVENCIONAL DE DEMOCRACIA INDUSTRIAL POSIBLE. ESTRATEGIAS
SINDICALES Y CONTENIDOS PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA DEL SIGLO XXI: PRESENTE Y FUTURO
INMEDIATO. pp. 781 - 815. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MANUEL GARCIA JIMENEZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA NIEVES MORENO VIDA. LA
NEGOCIACION COLECTIVA EN EL SECTOR DE EMPLEO PUBLICO: BALANCE DE LA EXPERIENCIA Y
PERSPECTIVAS DE AVANCE EN EL HORIZONTE DEL NUEVO ESTATUTO PROYECTADO. ESTRATEGIAS
SINDICALES Y CONTENIDOS PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA DEL SIGLO XXI: PRESENTE Y FUTURO
INMEDIATO. 1, pp. 851 - 876. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; BRAULIO ANTONIO GIRELA MOLINA. ENFERMEDADES DEL
SISTEMA ENDOCRINO. ANALISIS JURISPRUDENCIAL. TRATADO MEDICO LEGAL DE INCAPACIDADES
LABORALES. pp. 780 - 841. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. ENFERMEDADES DEL SISTEMA MUSCULO-ESQUELERICO.
ANALISIS JURSPRUDENCIAL. TRATADO MEDICO LEGAL DE INCAPACIDADES LABORALES. pp. 931 - 965.
2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ. LA FIJACION DEL NUMERO DE
REPRESENTANTES A ELEGIR: COMPUTO DE TRABAJADORES.ASPECTOS CONFLICTIVOS DE LAS
ELECCIONES SINDICALES. pp. 131 - 155. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. PRESTACIONES DE ASISTENCIA SOCIAL RECONOCIDAS POR
LAS COMUNIDADES AUTONOMAS ; COORDINACION COMUNITARIA? ESPECIAL REFERENCIA A LA
COMUNIDAD VALENCIANA.MIGRANTES Y DERECHO: PROBLEMAS ACTUALES DE LA COORDINACION
COMUNITARIA DE LAS PRESTACIONES SOCIALES EN ESPANA. pp. 203 - 255. 2006.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Andlisis juridico de la incapacidad permanente y sus grados y sus
aspectos soci@les, administrativos y procesales: concepto juridico y grados de incapacidad permenente.
TRATADO MEDICO LEGAL DE INCAPACIDADES LABORALES. pp. 73 - 124. 2006.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA NIEVES MORENO VIDA,;
JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES. EL TRABAJO EN LA AGRICULTURA: ESTUDIO PRACTICO DEL
SISTEMA DE PROTECCION LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Comares, 2005. ISBN 84-8444-999-8

Tipo de produccién: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. PROMOCION Y FOMENTO DEL AUTOEMPLEO. Temas Laborales:
Revista Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. 81, pp. 99 - 122. 2005. ISSN 0213-0750

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. NATURALEZA DE LA RELACION QUE UNE AL "SUPUESTO
BECARIO" CON LA UNIVERSIDAD. COMENTARIO A LA STSJ PAIS VASCO, DE 24 MAYO 2005 (AS 2005,
1914). Aranzadi Social. 12, pp. 26 - 32. 2005. ISSN 1131-5369

Tipo de produccion: Articulo

JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA PROTECCION
DE LA TERCERA EDAD. SU TRATAMIENTO EN LA CONSTITUCION EUROPEA. Revista del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales. 57, pp. 455 - 469. 2005. Disponible en Internet en:
<http://www.mtas.es/publica/revista/numeros/57/est23.pdf>. ISSN 1137-5868

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. PRESUPUESTOS Y SALARIO MINIMO. Ideal (Granada Edition).
23-ENERO, pp. 5 - 5. 2005. ISSN 1132-0117

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA DEL PILAR FERNANDEZ SANCHEZ. EL ENVEJECIMIENTO
DE LA POBLACION. UNA REALIDAD NECESITADA DE ATENCION. Tribuna Social. Revista de Seguridad Social
y Laboral. 179, pp. 9 - 18. 2005. ISSN 1130-7331

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; Garcia-Valverde,Francisco. LA SEGURIDAD Y SALUD LABORAL EN
EL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR. EL JUEGO DE LA NORMATIVA CIVIL Y PENAL. Revista de Derecho
Privado. 89 - 11-12, pp. 51 - 82. 2005. ISSN 0034-7922

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ. RELACIONES LABORALES EN LA
AGRICULTURA. INTRODUCCION AL DERECHO AGRARIO. pp. 499 - 564. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS RELACIONES LABORALES ESPECIALES. DERECHO DEL
TRABAJO. pp. 761 - 790. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL DESCUELGUE SALARIAL (ARTICULO 82.3 ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES). SALARIO Y TIEMPO DE TRABAJO EN EL ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES (1980 A
2005): (HOMENAJE AL PROFESOR DOCTOR LUIS ENRIQUE DE LA VILLA GIL). pp. 597 - 625. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA DEL CARMEN RUBIO GAMEZ. MEDIDAS ESPECIALES
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION. TRATADO PRACTICO A LALEGISLACION REGULADORA DE
LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADESPROFESIONALES. REGIMEN JURIDICO DE LA
PREVENCION, ASEGURAMIENTO, GESTION Y RESPONSABILIDAD. pp. 269 - 301. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. COLECTIVOS ESPECIALES. TRATADO PRACTICO A
LALEGISLACION REGULADORA DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADESPROFESIONALES.
REGIMEN JURIDICO DE LA PREVENCION, ASEGURAMIENTO, GESTION Y RESPONSABILIDAD. pp. 303 -
320. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JOSE VIDA SORIA; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA JOSE
CABALLERO PEREZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; ROSA MARIA
GONZALEZ DE PATTO; M2 ISABEL GRANADOS ROMERA; MARIA NIEVES MORENO VIDA; CAROLINA
SERRANO FALCON. Los servicios publicos de empleo. EMPLEO Y MERCADO DE TRABAJO: NUEVAS
DEMANDAS, NUEVAS POLITICAS, NUEVOS DERECHOS.pp. 113 - 240. 2005.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; ROSA MARIA GONZALEZ DE PATTO. DISCAPACIDAD Y TRABAJO.
UN BALANCE TRAS EL ANO EUROPEO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Temas Laborales: Revista
Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. 75, pp. 59 - 93. 2004. ISSN 0213-0750

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA PRESTACION DE SERVICOS EN EMPRESAS
TRANSNACIONALES. PROBLEMATICA Y PUNTOS DESTACABLES. Revista de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Granada. 7, pp. 419 - 446. 2004. ISSN 0212-8217

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA DESCENTRALIZACION PRODUCTIVA. IDEAL SUPLEMENTO
ECONOMIA. pp. 7 - 7. 2004.

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. MEDIDAS DE REFORMA ECONOMICA. IDEAL SUPLEMENTO
ECONOMIA. pp. 8 - 8. 2004.

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA "LA REFORMA SOCIAL EN ESPANA:
ADOLFO POSADA" Actualidad Laboral. 6, pp. 749 - 750. 2004. ISSN 0213-7097

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. REVALORIZACION E IMPORTES MAXIMOS Y MINIMOS DE
PENSIONES. COMENTARIO SISTEMATICO A LA LEGISLACION REGULADORA DE LAS PENSIONES. pp. 791
- 826. 2004.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; MARIA NIEVES MORENO VIDA,;
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. SOLIDARIDAD Y PROTECCION SOCIAL EN EL MARCO DE LA
CONSTITUCION EUROPEA. LA CONSTITUCION EUROPEA Y LAS RELACIONES LABORALES. pp. 309 - 476.
2004.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE VIDA SORIA; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; MIGUEL ANGEL
ALMENDROS GONZALEZ; MARIA JOSE CABALLERO PEREZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JOSE
ANTONIO FERNANDEZ AVILES; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; ROSA MARIA GONZALEZ DE
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PATTO; M? ISABEL GRANADOS ROMERA; MARIA NIEVES MORENO VIDA; CAROLINA SERRANO FALCON;
JOSE MARIA VINAS ARMADA. Solidaridad y proteccién social en el marco de la constituciéon europea. LA
CONSTITUCION EUROPEA Y LAS RELACIONES LABORALES. pp. 309 - 476. 2004.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. El nuevo modelo de empresa. Ideal (Granada Edition). pp. 7 - 7. 2004.
ISSN 1132-0117

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Addenda: Las relaciones laborales especiales. Derecho del Trabaj. pp.
93 - 94. 2004.

Tipo de producciéon: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA CUANTIA DE LAS PRESTACIONES EN EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL ESPANOL. Comares, 2003. ISBN 84-8444-696-4

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA GENESIS Y EVOLUCION DE LA
PROTECCION SOCIAL POR VEJEZ EN ESPANA. Civitas. Revista Espafiola de Derecho del Trabajo. pp. 145 -
147.2003. ISSN 0212-6095

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA DE RUDOLF VON IHERING: EL FIN DEL
DERECHO. lus Publicum. 10, pp. 237 - 238. 2003. ISSN 0717-4063

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA "EL ESPIRITU DEN DERECHO ROMANO
EN LAS DIVERSAS FASES DE SU DESARROLLO. ESTUDIO PRELIMINAR ("IHERING, ENSAYO DE
EXPLICACION") A CARGO DE J. L.MONEREO PEREZ". Anuario de Historia del Derecho Espafiol. 73, pp. 745 -
747.2003. ISSN 0304-4319

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA "LOS PROCESOS EN MATERIA DE
PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL". Aranzadi Social. 10, pp. 81 - 84. 2003. ISSN 1131-5369

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA DIMENSION LABORAL DE LA
CONTRATACION Y SUBCONTRATACION EMPRESARIAL DE MONEREO PEREZ, J.L Y ALVAREZ MONTERO,
A.Actualidad Laboral. pp. 210 - 230. 2003. ISSN 0213-7097

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL TRABAJO Y LA PROTECCION SOCIAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. Geriatrianet.com. 5 - 2, pp. 1 - 11. 2003. Disponible en Internet en: <geriatrianet.com>. ISSN
1575-3166

Tipo de produccion: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL SUBSIDIO POR INCAPACIDAD LABORAL TEMPORAL: CUANTIA
Y DINAMICA. Revista de Derecho Privado. 87 - 3-4, pp. 235 - 256. 2003. ISSN 0034-7922

Tipo de produccioén: Articulo
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124 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN
EL ANO 2002: PUNTOS CRITICOS. JAIME CASTINEIRA FERNANDEZ, COORDINADOR.EL DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN EL ANO 2002: PUNTOS CRITICOS. pp. 61 - 92. 2003.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

125 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. COMENTARIO AL ARTICULO 24 DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA
LEY DE REGULACION DE LOS PLANES Y DE LOS FONDOS DE PENSIONES. COMENTARIO AL TEXTO
REFUNDIDO DE LA LEY DE REGULACION DE LOS PLANES Y FONDOS DE PENSIONES : (APROBADO POR
REAL DECRETO LEGISLATIVO 1/2002, DE 29 DE NOVIEMBRE). pp. 545 - 561. 2003.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

126 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. COMENTARIO A LAS DISPOSICIONES ADIONALES SEGUNDA
Y TERCERA DEL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE REGULACION DE LOS PLANES Y FONDOS DE
PENSIONES. COMENTARIO AL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DE REGULACION DE LOS PLANES
Y FONDOS DE PENSIONES : (APROBADO POR REAL DECRETO LEGISLATIVO 1/2002, DE 29 DE
NOVIEMBRE). pp. 742 - 752. 2003.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

127 JOSE VIDA SORIA; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA; ANGEL GALLEGO
MORALES; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MIGUEL ANGEL ALMENDROS GONZALEZ; MARIA
TERESA DIAZ AZNARTE; JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; JOSE MARIA VINAS ARMADA; CAROLINA
SERRANO FALCON. Derecho sindical y conflictos de trabajo. EL DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL EN EL ANO 2002: PUNTOS CRITICOS. pp. 61 - 92. 2003.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

128 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA MOVILIDAD GEOGRAFICA : UN ANALISIS
TEORICO-JURISPRUDENCIAL. Comares, 2002. ISBN 84-8444-464-3

Tipo de produccién: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

129 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECESION A LA OBRA DE GRANADOS ROMERA, MARIA ISABEL.
LA SENTENCIA COLECTIVA. Relaciones Laborales: Revista Critica de Teoria y Practica. 6, pp. 121 - 124. 2002.
ISSN 0213-0556

Tipo de produccioén: Articulo

130 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. IMPUGNACION DE LOS CONVENIOS COLECTIVOS.REFLEXIONES
JURISPRUDENCIALES.Tribuna Social. Revista de Seguridad Social y Laboral. pp. 11 - 21. 2002. ISSN
1130-7331

Tipo de produccion: Articulo

131 MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA HUELGA COMO DERECHO FUNDAMENTAL. DERECHO DE
HUELGA Y CONFLICTOS COLECTIVOS. pp. 1 - 49. 2002.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

132 JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; ANGEL GALLEGO MORALES; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE;
M? ISABEL GRANADOS ROMERA; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA
NIEVES MORENO VIDA; CAROLINA SERRANO FALCON; JOSE VIDA SORIA; ANTONIO LORENTE RIVAS.
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Libertad sindical, conflictos colectivos y huelga. XX JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO
DEL TRABAJO Y RELACIONES LABORALES. pp. 69 - 144. 2002.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JOSE VIDA SORIA; MARIA NIEVES MORENO VIDA; ROSA QUESADA
SEGURA; ANGEL GALLEGO MORALES; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; CRISTOBAL MOLINA
NAVARRETE; ANTONIO MARQUEZ PRIETO; ANTONIO ALVAREZ MONTERO; MIGUEL ANGEL ALMENDROS
GONZALEZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; JOSE MARIA VINAS
ARMADA; MARINA FERNANDEZ RAMIREZ; M2 PAZ ROMERO PARDO; LUCIA MARTIN RIVERA; ISABEL
MARIA VILLAR CANADA; ANTONIO LORENTE RIVAS; M? ISABEL GRANADOS ROMERA; CAROLINA
SERRANO FALCON. DERECHO DE HUELGA Y CONFLICTOS COLECTIVOS. ESTUDIO CRITICO DE LA
DOCTRINA JURIDICA. Comares, 2002. ISBN 84-8444-568-2..

Tipo de produccioén: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA AMPLITUD DEL DERECHO DE LIBERTAD SINDICAL DEL
PERSONAL AL SERVICIO DEL MINISTERIO DE DEFENSA. UNA MATERIA QUE NECESITA UNA APROPIADA
Y ACTUALIZADA INTERPRETACION.Aranzadi Social. 21, pp. 35 - 41. 2001. ISSN 1131-5369

Tipo de produccién: Articulo

CRISTOBAL MOLINA NAVARRETE; Gloria ESTEBAN de la Rosa; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
COMENTARIO AL ART. 43. COMENTARIO A LA LEY Y AL REGLAMENTO DE EXTRANJERIA E INTEGRACION
SOCIAL : (LO 4/2000, LO 8/2000 Y RD 864/2001) / P. AGUELO NAVARRO ... [ET AL.] ; DIRECCION, JOSE LUIS
MONEREO PEREZ, CRISTOBAL MOLINA NAVARRETE. pp. 830 - 890. 2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA NIEVES MORENO VIDA; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA
MODALIDAD PROCESAL DEL DESPIDO DISCIPLINARIO. COMENTARIO A LOS ARTS. 102 A 114 DE LA LPL.
COMENTARIO A LA LEY DE PROCEDIMIENTO LABORAL. pp. 667 - 719. 2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA.
COMENTARIO A LOS ARTS. 102 A 113 DE LA LPL. COMENTARIO A LA LEY DE PROCEDIMIENTO LABORAL.
pp. 667 - 719. 2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MIGUEL ANGEL ALMENDROS GONZALEZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; ANGEL GALLEGO MORALES;
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; JOSE LUIS MONEREO
PEREZ; MARIA NIEVES MORENO VIDA; CAROLINA SERRANO FALCON; JOSE VIDA SORIA; JOSE MARIA
VINAS ARMADA; ANTONIO LORENTE RIVAS. Derecho de huelga. VEINTE ANOS DE JURISPRUDENCIA
LABORAL Y SOCIAL DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. pp. 118 - 171. 2001.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. COMENTARIO A LOS ARTS. 285 Y 286 DE LA LEY DE
PROCEDIMIENTO LABORAL. COMENTARIO A LA LEY DE PROCEDIMIENTO LABORAL. pp. 1725 - 1735.
2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LAS RELACIONES LABORALES ESPECIALES. DERECHO DEL
TRABAJO. pp. 737 - 765. 2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. LA SITUACION DEL MENOR TRABAJADOR Y SUS DERECHOS.
UN PROBLEMA ESPECIALMENTE DIFICIL DE AFRONTAR EN CUALQUIER AMBITO. LOS DERECHOS
HUMANOS : LIBRO HOMENAJE AL EXCMO. SR. D. LUIS PORTERO GARCIA. pp. 223 - 245. 2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JOSE VIDA SORIA; CRISTOBAL MOLINA NAVARRETE; MARIA

NIEVES MORENO VIDA; ROSA QUESADA SEGURA; ANGEL GALLEGO MORALES; MARIA DOLORES
GARCIA VALVERDE; ANTONIO MARQUEZ PRIETO; ANTONIO ALVAREZ MONTERO; MIGUEL ANGEL
ALMENDROS GONZALEZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA;

JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; JOSE MARIA VINAS ARMADA; ISABEL MARIA VILLAR CANADA;

De La Casa-Quesada,Susana; M? ISABEL GRANADOS ROMERA; CAROLINA SERRANO FALCON; MARINA
FERNANDEZ RAMIREZ; M2 PAZ ROMERO PARDO; LUCIA MARTIN RIVERA. "DERECHO DE HUELGA EN LA
DOCTRINA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL". VEINTE ANOS DE JURISPRUDENCIA LABORAL Y SOCIAL
DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. XIX JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO DEL
TRABAJO Y RELACIONES LABORALES.pp. 118 - 171. 2001.

Tipo de produccion: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Comentario al articulo 42 de la Ley de Extranjeria e Integracién Social
(Régimen especial de los trabajadores de temporada). COMENTARIO A LA LEY Y AL REGLAMENTO DE
EXTRANJERIA E INTEGRACION SOCIAL : (LO 4/2000, LO 8/2000 Y RD 864/2001) / P. AGUELO NAVARRO ...
[ET AL.] ; DIRECCION, JOSE LUIS MONEREO PEREZ, CRISTOBAL MOLINA NAVARRETE. pp. 637 - 641.
2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Articulo 43. Trabajadores transfronterizos y prestacion transnacional de
servicios. COMENTARIO A LA LEY Y AL REGLAMENTO DE EXTRANJERIA E INTEGRACION SOCIAL : (LO
4/2000, LO 8/2000 Y RD 864/2001) / P. AGUELO NAVARRO ... [ET AL.] ; DIRECCION, JOSE LUIS MONEREO
PEREZ, CRISTOBAL MOLINA NAVARRETE. pp. 642 - 672. 2001.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. PERSONAL CIVIL NO FUNCIONARIO AL SERVICIO DE
ESTABLECIMIENTOS MILITARES. (Espafa): Comares, 2000. ISBN 84-8444-030-3

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. UN SUPUESTO EXCEPCIONAL: PERSONAL CIVIL NO
FUNCIONARIO AL SERVICIO DE LAS FUERZAS ARMADAS DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA EN
ESPANA, PECULIARIDADES. (Espafia): UNIVERSIDAD DE GRANADA, 2000. ISBN 84-338-2654-9

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL TRABAJO DE LOS MENORES Y SU PROTECCION. Estudios
Financieros. Revista de Trabajo y Seguridad Social. Legislacion, Jurisprudencia. 204, pp. 3 - 40. 2000. ISSN
1138-9605
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Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Cuestiones laborales: la seguridad y salud laboral en las pequefias y
medianas empresas.LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA EN EL UMBRAL DEL SIGLO XXI. pp. 159 - 173.
2000.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA VV.AA. COMENTARIO AL ESTATUTO DE
LOS TRABAJADORES (COORD. MONEREO PEREZ, J.L.). Relaciones Laborales: Revista Critica de Teoria y
Practica. pp. 130 - 133. 1999. ISSN 0213-0556

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. EL ESPERADO E IMPERIOSO RD 1932/1998, DE 11 DE
SEPTIEMBRE, DE ADAPTACION DE LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, AL AMBITO
DE LOS CENTROS Y ESTABLECIMIENTOS MILITARES. Actualidad Laboral. 13, pp. 285 - 301. 1999. ISSN
0213-7097

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. El transportista con vehiculo propio. El perfecto acomodo constitucional
del articulo 1.3, g) del Estatuto de los Trabajadores.Tribuna Social. Revista de Seguridad Social y Laboral. 106,
pp. 21 - 31. 1999. ISSN 1130-7331

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. UNA INTERPRETACION FORMALISTA Y RiGIDA DE ALGUNOS DE
LOS REQUISITOS DEL RECURSO DE CASACION PARA LA UNIFICACION DE DOCTRINA. Actualidad Laboral.
36, pp. 651 - 669. 1998. ISSN 0213-7097

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; JOSE VIDA SORIA;

FRANCISCO JAVIER PRADOS DE REYES; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MIGUEL ANGEL ALMENDROS
GONZALEZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES. MANUAL DE CASOS
PRACTICOS Y MATERIALES DE DERECHO DEL TRABAJO. (Espafia): Comares, 1997. ISBN 84-8151-563-9

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. UNA EXCLUSION "PARTICULAR" DE LA LEY DE PREVENCION
DE RIESGOS: EL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR (LIBRO COLECTIVO). CONSEJO ANDALUZ DE
RELACIONES LABORALES, 1997.

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA DE MONEREO PEREZ, J.L. DERECHOS
SOCIALES DE LA CIUDADANIA'Y ORDENAMIENTO LABORAL. Tribuna Social. Revista de Seguridad Social y
Laboral. pp. 1130 - 1331. 1997. ISSN 1130-7331

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. Una exclusién particular de la Ley de Prevencién de Riesgos: El servicio
del hogar familia. LA LEY DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. pp. 161 - 178. 1997.

Tipo de produccién: Capitulos de libros Tipo de soporte: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de capitulo de libro
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157

158
159
160

161

162

163

164

165

166

&

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO: PECULIARIDADES
EN LA RELACION LABORAL DEL PERSONAL CIVIL NO FUNCIONARIO (LIBRO COLECTIVO). (Espaiia):
UNIVERSIDAD DE GRANADA, 1996. ISBN 84-338-2154-7

Tipo de produccioén: Libro
En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA DE YANINI BAEZA, J. LAS MEJORAS
VOLUNTARIAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL. REGIMEN DEL SEGURO COLECTIVO LABORAL.Temas
Laborales: Revista Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. pp. 240 - 245. 1996. ISSN 0213-0750

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. VULNERACION DEL DERECHO A LA LIBERTAD SINDICAL: LA
INJERENCIA EMPRESARIAL. Temas Laborales: Revista Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. 38, pp. 91 -
112. 1996. ISSN 0213-0750

Tipo de produccioén: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA DE J.L.MONEREO PEREZ. LA
RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL EN LOS PROCESOS DE SUBCONTRATACION: PUNTOS CRITICOS.
Civitas. Revista Espafiola de Derecho del Trabajo. pp. 1017 - 1026. 1995. ISSN 0212-6095

Tipo de produccion: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO DE TRABAJO: VISION
JURISPRUDENCIAL. Documentacion Laboral. 45, pp. 89 - 128. 1995. ISSN 0211-8556

Tipo de produccién: Articulo

MIGUEL ANGEL ALMENDROS GONZALEZ; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; MARIA DOLORES GARCIA
VALVERDE. Crénica a las Xlll Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales.
Temas Laborales: Revista Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. 35, pp. 117 - 132. 1995. ISSN 0213-0750

Tipo de produccidn: Articulo

JOSE VIDA SORIA; FRANCISCO JAVIER PRADOS DE REYES; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MIGUEL
ANGEL ALMENDROS GONZALEZ; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; JUAN ANTONIO MALDONADO
MOLINA; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE. CASOS PRACTICOS DE DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL. Comares, 1995. ISBN 84-8151-233-8.

Tipo de produccioén: Libro

En calidad de: Autor/a o coautor/a de libro completo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. RECENSION A LA OBRA DE J. RIVERO LAMAS(COORD.). LA
FLEXIBILIDAD LABORAL EN ESPANA. Temas Laborales: Revista Andaluza de Trabajo y Bienestar Social. pp.
203 - 215. 1994. ISSN 0213-0750

Tipo de produccién: Articulo

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. OBSERVATORIO LABORAL. DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL.
EL DESEMPLEO.

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; JOSE VIDA SORIA; MARIA NIEVES
MORENO VIDA; SOFIA OLARTE ENCABO; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; MARIA TERESA DIAZ
AZNARTE; JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; M? ISABEL GRANADOS ROMERA; CAROLINA SERRANO
FALCON; RAQUEL VIDA FERNANDEZ; Moreno-Vida,Maria Niev. OBSERVATORIO LABORAL. DERECHO DE
LA SEGURIDAD SOCIAL. CONSEJO ANDALUZ DE RELACIONES LABORALES.
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167

JOSE ANTONIO FERNANDEZ AVILES; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. FORMACION EN
INTERCULTURALIDAD DIRIGIDA A PROFESIONALES DEL AMBITO LABORAL.

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

i

Titulo: Ensefianza Universitaria Juridico-Laboral con los Medios Audiovisuales

Nombre del congreso: || Congreso Internacional de Comunicacion y Filosofia: una convergencia necesaria
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Otros

Ciudad de realizacion: Priego de Cérdoba, Cérdoba (Espana),

Fecha de realizacion: 22/11/2019

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Mesa Redonda , cuarta sesién, Congreso Nuevos Desafios para la Libre Circulacion de
Trabajadores en la ni6n Europea

Nombre del congreso: Nuevos Desafios para la Libre Circulacion de Trabajadores en la Union Europea
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Otros

Ciudad de realizacién: Facultad de Derecho, Universidad de Granada,

Fecha de realizacién: 17/10/2019

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Miembro del Comité Cientifico del Congreso

Nombre del congreso: Nuevos Desafios para la Libre Circulacion de Trabajadores en la Unién Europea
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Otros

Ciudad de realizacion: Facultad de Derecho, Universidad de Granada,

Fecha de realizacion: 17/10/2019

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Conclusiones de las tesis leidas en los treinta ultimos afios en el campo del Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social

Nombre del congreso: La Investigacién en Estudios Migratorios en Espafia a "examen"
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Nacional
Ciudad de realizacién: Instituto de Migraciones, Universidad de Granada,

Fecha de realizacion: 10/06/2019

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Trabajo a Tiempo Parcial y Trabajo Decente

Nombre del congreso: El Futuro del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en un panorama de
Reformas Estructurales: Desafios para el Trabajo Decente.

Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Otros
Ciudad de realizacion: Granada,

Fecha de realizacion: 07/11/2018

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: La mujer extranjera y su integracion

Nombre del congreso: VIl Congreso Internacional sobre migraciones internacionales en Espafa
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Autonémica
Ciudad de realizacién: Facultad Filosofia y Letras de la Universidad de Granada,

Fecha de realizacion: 16/09/2015

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
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7 Titulo: Prevencién y Salud Laboral con Perspectiva de Género
Nombre del congreso: | Congreso Internacional: Mujer, trabajo y derecho
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Otros
Ciudad de realizacién: Granada,
Fecha de realizacion: 28/04/2015
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

8 Titulo: La Efectividad del Ejercicio del Derecho a la Informacién Sanitaria y al Consentimento Informado en
los Extranjeros

Nombre del congreso: | Congreso Internacional sobre las Migraciones en Andalucia
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Otros
Ciudad de realizacion: Instituto de Migraciones, Universidad de Granada,

Fecha de realizacién: 16/02/2011

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

9 Titulo: Prestaciones de Asistencia Social Reconocidas por las CC. AA. ; Coordinacién Comunitaria?
Nombre del congreso: La Coordinacién de la Seguridad Social en Europa y en Espana
Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Nacional
Ciudad de realizacion: Alicante-Espana,
Fecha de realizacion: 12/05/2006
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

10 Titulo: LOS SERVICIOS PUBLICOS DE EMPLEO

Nombre del congreso: JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y
RELACIONES LABORALES (19.2000.SEVILLA)

Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Nacional
Fecha de realizacién: 11/10/2000

JUAN ROMERO CORONADO; JOSE VIDA SORIA; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; MARIA DOLORES
GARCIA VALVERDE; MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; ROSA MARIA GONZALEZ DE PATTO; M?
ISABEL GRANADOS ROMERA; MARIA NIEVES MORENO VIDA; CAROLINA SERRANO FALCON.

11 Titulo: DERECHO DE HUELGA

Nombre del congreso: XIX JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO DEL TRABAJO
Y RELACIONES LABORALES (19) (19.2000.SEVILLA)

Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Autonémica

Fecha de realizacion: 01/01/2000

JOSE LUIS MONEREO PEREZ; M? ISABEL GRANADOS ROMERA; MARIA DOLORES GARCIA
VALVERDE. "DERECHO DE HUELGA".En: VEINTE ANOS DE JURISPRUDENCIA LABORAL Y SOCIAL DEL
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL. XIX JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO DEL TRABAJO
Y RELACIONES LABORALES. pp. 118 - 171.

12 Titulo: LA ESTRATEGIA EUROPEA FRENTE AL ENVEJECIMIENTO

Nombre del congreso: JOURNEES DETUDES COMPARATIVES FRANCO- HISPANO- ITALIANNES
(1.2003.BURDEQS, FRANCIA)

Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Internacional no UE

Ciudad de realizacién: TORREMOLINOS (ESPANA),

Fecha de realizacion: 12/12/1999

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE. "LA ESTRATEGIA EUROPEA FRENTE AL
ENVEJECIMIENTO".En: XXII JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE
LA SEGURIDAD SOCIAL. pp. 1 - 15.
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13 Titulo: EL SUBSIDIO POR INCAPACIDAD TEMPORAL EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
ESPANOL: CUANTIA Y DINAMICA

Nombre del congreso: JORNADAS UNIVERSITARIAS ANDALUZAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE
LA SEGURIDAD SOCIAL (18) (18.1999.UBEDA-JAEN)

Tipo evento: Congreso Ambito del congreso: Autonémica
Ciudad de realizacion: UBEDA-JAEN,

Fecha de realizacion: 01/01/1999

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

14 Titulo: Solidaridad y proteccion social en el marco de la constitucién europea
Tipo evento: Congreso

JOSE VIDA SORIA; JOSE LUIS MONEREO PEREZ; JUAN ANTONIO MALDONADO MOLINA; MARIA
NIEVES MORENO VIDA; M? ISABEL GRANADOS ROMERA; MIGUEL ANGEL ALMENDROS GONZALEZ;
MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; ROSA MARIA GONZALEZ DE
PATTO; CAROLINA SERRANO FALCON; JOSE MARIA VINAS ARMADA.

15 Titulo: VIIl Congreso sobre Migraciones Internacionales en Espaiia (Granada, 16-18 de septiembre de
2015)
Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

16 Titulo: La postuta de los Agentes Sociales frente a las cuestiones Medioambientales. Participacion de los
Trabajadores y de las Empresas

Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

17 Titulo: Asistencia el | Congreso Internacional sobre Migraciones de Andalucia
Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

18 Titulo: Asistencia la | Congreso Internacional y Il Congreso Nacional de Accion Social y Condiciones de
Trabajo en las Aministraciones Publicas

Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

19 Titulo: Asistencia al X Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

20 Titulo: Asistencia al XVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

21 Titulo: Aspectos éticos del desemperio profesional (22 edicion)

Tipo evento: Congreso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

F EUNDACIGN ESPANOLA
1§  GOBIERNO MINISTERIO C T
DEESPARIA  DE ECONOMIA F E Y ‘TAHA LA CIENCIA
L Y COMPETITIVIDAD LA TECNOLOGIA

45



M c
% V[N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO e906596eeb62e03928¢d7367c25a93d6

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

i

Titulo: La proteccion social de los cuidadores no profesionales: un viaje ¢ inacabado?

Nombre del evento: La siempre compleja delimitacién de los sujetos incluidos: la "extrafa" situacion de los
cuidadores no profesionales

Tipo de evento: Seminario

Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizacién: Universidad de Extremadura.,
Fecha de realizaciéon: 15/10/2020

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Participacion en el Taller Redes de Envejecimiento Saludable
Nombre del evento: Taller: Redes de Envejecimiento Saludable
Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizacién: Granada-Espana,

Fecha de realizacion: 05/06/2019

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Coordinadora/Modereadora de la séptima sesion de debate

Nombre del evento: IV Seminario Doctoral de Investigacion en Estudios Migratorios
Tipo de evento: Seminario

Ambito del evento: Nacional

Ciudad de realizacién: Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Granada,
Fecha de realizacion: 02/07/2018

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Miembros del Comité de evaluacion de las comunicaciones

Nombre del evento: IV Seminario Doctoral de Investigacion en Estudios Migratorios
Ambito del evento: Otros

Ciudad de realizacion: Facultad de Fiilosofia y Letras, Universidad de Granada,
Fecha de realizacion: 02/07/2018

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Una Experiencia de Mentoria entre profesorado con la ayuda de grabaciones en video

Nombre del evento: X Foro Internacional sobre Evaluacién de la Calidad de la Investigacion y la Educacién
Superior (FECIES)

Tipo de evento: Curso

Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizacion: Granada,

Fecha de realizacion: 25/06/2013

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE; NATALIA TOMAS JIMENEZ.

Titulo: Realidad juridico-laboral en el aula: guias de trabajo autébnomo con medios audiovisuales Il

Nombre del evento: JORNADA UNIVERSITARIA DE ACCION TUTORIAL E INNOVACION DOCENTE EN
EL AREA JURIDICO-LABORAL

Tipo de evento: Jornada

Ciudad de realizacién: FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA,
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10

11

12

I i

Fecha de realizacion: 09/11/2012
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Negociacion Colectiva y Medio Ambiente

Nombre del evento: Ciclo de Jornadas de Estudio y Debate sobre las Implicaciones Medioambientales de
las Relaciones de Trabaj

Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Otros

Ciudad de realizacién: Barcelona, Espana,

Fecha de realizacion: 01/06/2012

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Aspectos Juridicos de la Prevencion de los Riesgos Medioambientales
Nombre del evento: Enfermedades Medioambientales del Trabajo

Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Otros

Ciudad de realizacién: Barcelona, Espafia,

Fecha de realizacion: 31/05/2012

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: PONENTE EN JORNADA DE PRESENTACION DEL "TRATADO MEDICO LEGAL DE
INCAPACIDADES LABORALES"

Nombre del evento: Jornada de Presentacion de la obra: Tratado Médico Legal de Incapacidades
Laborales

Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizaciéon: Granada,

Fecha de realizacién: 01/06/2006

BRAULIO ANTONIO GIRELA MOLINA; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Los servicios publicos de empleo
Nombre del evento: XXIIl Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social: Empleo y Mercado de Trabajo: nuevas demandas, nuevas politicas, nuevos derechos.

Tipo de evento: Jornada

Ciudad de realizacién: Jaén, Espana,

Fecha de realizacion: 25/11/2004

MARIA TERESA DIAZ AZNARTE; MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: La Estrategia Europea frente al Envejecimiento

Nombre del evento: XXII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. La Constitucion Europea y las Relaciones Laborales

Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizacién: Malaga,

Fecha de realizacion: 18/12/2003
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Universidad y Salidas Profesionales

Nombre del evento: Il Jornadas de Introduccién a la Universidad
Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Autonémica
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14

15
16
17
18
19
20

21
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Ciudad de realizacion: Granada,
Fecha de realizacion: 24/01/2003
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Derecho Sindical y Conflictos de Trabajo

Nombre del evento: XXI Jornadas Universitarias andaluzas de Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizacion: Sevilla,

Fecha de realizacion: 01/01/2002

CAROLINA SERRANO FALCON; MIGUEL ANGEL ALMENDROS GONZALEZ; MARIA DOLORES GARCIA
VALVERDE.

Titulo: Poder heterénomo. Consideraciones jurisprudenciales a propésito de la impugnacién de los
convenios colectivos

Nombre del evento: XVIl Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Tipo de evento: Jornada

Ambito del evento: Autonémica

Ciudad de realizacién: Cordoba, Espana,
Fecha de realizacion: 10/12/1998

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: XXXIl Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Seminario de Investigacién "Islam: pasado, presente y futuro. ¢ Una vision interdisciplinar?"
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Enfermedades Medioambientales del Trabajo
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Trabajadores y Empleo Verde: ¢ Oportunidad de Participacion y Yacimiento de Empleo?
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Gestiéon Laboral de la Empresa
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Gestion de la Seguridad Social de la Empresa

Tipo de evento: Seminario

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Obligaciones de los trabajadores en materia de prevencion

Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
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23
24

25

26
27
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29
30
31
32

33

Titulo: Ponencia: Mediacion Intercultural
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Problematica de las personas con discapacidad
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Prevencién de Riesgos Laborales
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Problemas estructurales del mercado laboral en Andalucia: Alto nivel de desempleo de
mujeres y jévenes y elevadas tasas de temporalidad.

Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: La discriminacion de género y la precariedad en el mercado laboral.
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia invitada: Situaciones de Crisis Laboral
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Célculo de Prestaciones de la Seguridad Social: Prestaciones por Desemple
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Trabajo y Género (Formacion, promocién y conciliacion de la mujer en el trabajo)
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Responsabilidad en la contratacion ilegal de inmigrantes
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Ponencia: Ayudas a la contratacién y fomento del empleo en Andalucia

Tipo de evento: Seminario

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Textos religiosos en contextos laicos: migraciones musulmanas e integracion
Tipo de evento: Seminario

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia al Encuentro sobre Aspectos criticos de la reforma laboral de 2010-2011
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
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34

35
36
37

38

39

40

41

42
43

44

Titulo: Asistencia al Seminario Internacional: A treinta afios de la adopcién del Convenio n. 150 de la OIT
sobre la Administracion del Trabajo (1978). Balance y perspectivas: Un dialogo entre Europa y América
Latina

Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Participacion en el seminario: Problematica Medioambiental del Mar Mediterraneo. Presente y
Futuro

Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia a las XV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales.

Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia a las XXIV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales

Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Participacion en las Jornadas: Mujer y empleo: igualdad de género, trabajo y empleo
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia al Encuentro Internacional sobre los Derechos de Libertad Sindical y de Negociacién
Colectiva en una Perspectiva Comparada

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Participacion en Seminario Doctoral de Presentacion de Proyectos de Tesis
Tipo de evento: Seminario
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Gestién integral de nébminas y cotizaciones a la Seguridad Social y su aplicacion por medios
informaticos (SP némina-plus)

Tipo de evento: Curso

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Intervencion Juridica y Social con Poblacion Extranjera Inmigrante
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia a las V, VI y VIl Jornadas de Innovacion Docente de la Universidad de Granada
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Relaciones Laborales y Analisis Jurisprudencial
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
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45
46
47

48

49
50
51
52

53

54

55

56

I i

Titulo: Orientacién Laboral
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: El Universitario ante el 2000
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Formaciéon de Funcionarios Publicos en Comunicacién Intercultural
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Adecuacion de las Ensefianzas de Diplomado en Relaciones Laborales al Espacio Europeo de
Educacién Superior

Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Il Jornada sobre Adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior.
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Curso de Formacion para Profesores Asesores (3 Edicidn)
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: El Repositorio Institucional de la Universidad de Granada
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: La Universidad que queremos: Gobernanza, Carrera Profesional, Representacion/Negociacion,
Financiacion

Tipo de evento: Curso

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Elaboracion de contenidos académicos para la ensefianza virtual
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Preparacion de Solicitud de Sexenios (CNEAI) y Acreditaciones (ANECA) para Ciencias Juridicas:
Criterios de Evaluacién e Indicadores Bibliométrico

Tipo de evento: Curso

MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Curso de Formacién Tecnologica: Introducciéon al MOODLE
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
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58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

Titulo: Presentacion de los Proyectos de Innovacion Docente seleccionados
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Docencia Virtual
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: VI Jornada de Innovacion Docente
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Herramientas de colaboracion en la web 2.0
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: VIl Jornada de Innovacion Docente
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Docencia Virtual
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Supérate en internet
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Productor de Contenidos Multimedia
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Gestor de Comunidades Virtuales
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Materiales on line y multimedia para asignaturas juridicas
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Curso Practico para uso de Internet
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Curso Ensefianza a Través de Internet. Disefo instructivo de materiales
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.
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69

70

71

Titulo: Curso de Herramientas de digitalizacién de Contenidos Docentes
Tipo de evento: Curso
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia a las XVI Jornadas de Estudio del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia, sobre
Legislacion de Crisis y su Incidencia en el Estado de las Autonomias

Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Titulo: Asistencia a la Jornada sobre La gestién interdisciplinar de la enfermedad profesional
Tipo de evento: Jornada
MARIA DOLORES GARCIA VALVERDE.

Experiencias en gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Comités cientificos asesores, sociedades cientificas

Titulo del comité: Comité de Etica de la Investigacion (CEI/CEIM) Provincial de Granada
Ambito de la actividad: Autonémica

Entidad de la que depende: Servicio Andaluz de Salud, Consejeria de Salud y Familias, Junta de
Andalucia

Fecha de inicio: 01/04/2019

Titulo del comité: Revista de Derecho de la Seguridad Social
Fecha de inicio: 01/01/2016

Titulo del comité: Participacion en: FORO ARANZADI SOCIAL GRANADA (ARANZADI FORMACION)
Ambito de la actividad: Nacional

Ciudad de radicacion: SALON ROJO DE LA FACULTAD DE DERECHO DE GRANADA Y SALON DE
ACTOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA,
Entidad de la que depende: ARANZADI FORMACION

Representacion en foros y comités nacionales e internacionales

I i

Denominacion del foro: Foro Aranzadi Granada 2015
Ciudad de radicacion: FACULTAD DE DERECHO. UNIVERSIDAD DE GRANADA,
Fecha de inicio-fin: 26/02/2015 - 17/12/2015
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Otros méritos

Estancias en centros de |1+D+i publicos o privados

1 Entidad de realizacion: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. Escuela de Estudios Arabes
(CSIC-EEA)

Ciudad: Granada, CSIC- Escuela de Estudios Arabes,
Fecha inicio: 12/01/2015 Duracion: 179 dias - 23 horas

Tareas contrastables: Estancia en Consejo Superior de Investigaciones Cientificas. Escuela de Estudios
Arabes (CSIC-EEA). Granada, CSIC- Escuela de Estudios Arabes

Capac. adq. desarrolladas: Realizar una investigacion sobre la Mujer Musulmana

2 Entidad de realizacion: VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, UNIVERSIDAD DE GRANADA
Ciudad: TARTU; ESTONIA,
Fecha inicio: 26/05/2005 Duracion: 15 dias

Tareas contrastables: Estancia en VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, UNIVERSIDAD DE
GRANADA - Invitado/a

3 Entidad de realizacion: Facultad de Filosofia-Facultad de Derecho en Universidad de Tartu
Ciudad: Tartu, Estonia,
Fecha inicio: 26/05/2005 Duracion: 16 dias

Tareas contrastables: Estancia en Facultad de Filosofia-Facultad de Derecho en Universidad de Tartu.
Tartu, Estonia

Capac. adq. desarrolladas: Difusion del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social espafiol

4 Entidad de realizacion: Universita Degli Studi di Roma. La Sapienza
Ciudad: ROMA; ITALIA,
Fecha inicio: 28/05/2001 Duracién: 63 dias
Tareas contrastables: Estancia en Universita Degli Studi di Roma. La Sapienza. ROMA; ITALIA
Capac. adq. desarrolladas: Investigacion

5 Entidad de realizacion: Universidad de Praga (Chequia)
Ciudad: PRAGA; CHECOSLOVAQUIA,
Fecha inicio: 13/04/2001 Duracion: 17 dias
Tareas contrastables: Estancia en Universidad de Praga (Chequia). PRAGA; CHECOSLOVAQUIA

6 Entidad de realizacion: UNIVERSIDAD DE BOLONIA. FACULTAD DE DERECHO Y JURISPRUDENCIA
Ciudad: BOLONIA; ITALIA,
Fecha inicio: 06/06/1991 Duracion: 78 dias

Tareas contrastables: Estancia en UNIVERSIDAD DE BOLONIA. FACULTAD DE DERECHO Y
JURISPRUDENCIA. BOLONIA; ITALIA
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Reconocimientos/acreditaciones personales de la actividad docente realizada y
complementos obtenidos

Descripcion: Excelencia Docente VII, Premio Excelencia Docente 2017
Entidad que concede: Unidad de Calidad, Innovacion y Prospectiva, Universidad de Granada
Fecha de obtencion: 18/12/2017
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