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Datos generales

Breve CV
Nieves Ortega Pérez es Doctora en Ciencia Política y de la Administración por la 
Universidad de Granada. Desde 2005 ha impartido clases en las Universidades de
Granada y Jaén, como profesora de los Departamentos de Ciencia Política y de la
Administración, y del Departamento de Derecho Público y Privado Especial
respectivamente. Actualmente, es Profesora Acreditada Doctora a Titular y
Contratada Doctora en el Departamento de Sociología de la Universidad de Granada.
El resultado de su actividad investigadora, centrada en las áreas de políticas
públicas, especialmente la política de inmigración, y de la política comparada se ve
reflejada en mi participación como investigador principal en un contrato de
investigación con la Diputación de Granada y en un proyecto de excelencia, y
colaborador desde 2002 en un proyecto IRSES H2020, cuatro proyectos de
investigación I+D, dos proyectos de excelencia, tres acciones preparatorias de la
AECID, cuatro proyectos de investigación financiados por Fundación Centro de
Estudios Andaluces, un proyecto financiado por el Instituto Andaluz de la Mujer y
cinco proyectos en red de intervención social financiados por la Consejería de
Gobernación de la Junta de Andalucía. La calidad y difusión de esta actividad
investigadora se ve reflejada en la publicación de más setenta aportaciones
científicas entre monografías, capítulos de libro, y artículos (en español, inglés, y
coreano). Así, mismo ha participado en treinta y tres congresos, conferencias o
seminarios internacionales, y en treinta y nueve nacionales. Ha realizado estancias
de investigación en el Center for Comparative Immigration Studies (Universidad de
California, San Diego), en el Sussex Center for Migration Research (Universidad de
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Sussex, Reino Unido), en URMIS- Unité de Recherche Migrations et Societé
(Universidad de Paris 7 Denis Diderot, Francia), en el Centre de recherche sur
l’immigration, l’ethnicité et la citoyenneté (Université de Québec à Montreal,
Canadá), el Consejo Nacional de Investigaciones Científicas y Técnicas (CONICET,
Buenos Aires, Argentina) y Sciences Po (París, Francia). Nieves Ortega ha obtenido
también varios premios como el III Premio Nacional de Ciencia Política y Sociología
del MECD, Premio de Investigación y Ensayo de la Facultad de Ciencias Políticas y
Sociología de la Universidad de Granada, y el Premio a la Mejor Tesis Doctoral 2011
de la Fundación Centro de Estudios Andaluces. A lo largo de su trayectoria ha
disfrutado de diferentes becas de investigación, como la del Programa Nacional de
Formación del Profesorado Universitario (2002-2005) del MECD, y en 2006 del
Faculty Research Programme on Canadian Studies de la Embajada de Canadá en
España.

Publicaciones

Artículos Científicos

Capítulos de libros

Ortega Pérez, N. (2018). Construyendo arenas migratorias: análisis del marco
normativo de las políticas de inmigración en España. Revista de Derecho
Migratorio y Extranjería, 47, 81–102. 

MIAR
Ortega Pérez, N. (2017). ¿Buscando una quimera? Análisis de la relación entre
religión y género en la política de inmigración en España. Clepsydra: Revista de
Estudios de Género y Teoría Feminista, 16, 123–143. 

Latindex: 29/33. MIAR
Ortega Pérez, N. (2013). The Parliamentary Arena in the Spanish Foreign Action
in Western Sahara. Analysis of the Case of the Autonomous Community of
Andalusia. Revista de Investigaciones Políticas y Sociológicas, 12(2), 179–192. 

Latindex: 33/33. MIAR
Perez Sanchez, M., Trinidad Requena, A., & Ortega Pérez, N. (2013). El modelo
de evaluación participativo contextualizado (MEPAC) aplicado al proyecto
“Granada-Empleo.” Barataria: Revista Castellano-Manchega de Ciencias
Sociales, 15, 179–194. 

Latindex: 33/33 - 36/36. MIAR
Perez Sanchez, M., Trinidad Requena, A., & Ortega Pérez, N. (2013). Territorial
Agents as a Dynamizing Feature of the Labour Insertion Policy Process. Revista
de Ciencias Sociales, 19(1), 22–34. 

Scopus: Q3. Latindex: 32/33. MIAR

Ortega Pérez, N. (2021). ¿Mesas separadas en la teoría migratoria?: Una 
revisión bibliográfica de la sociología política de la migración internacional. En J. 
M. Canales Aliende, S. Delgado Fernández, y A. Romero Tarín (Eds.), Tras las 
huellas del Leviatán (pp. 213-242). Comares.
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SPI: 11/105
Ortega Pérez, N., y Puertas Valdeiglesias, S. (2021). Análisis de los riesgos 
psicosociales de los trabajadores extranjeros en Andalucía: un estudio 
cualitativo a través de grupos de discusión. En M. Durán Bernardino y J. A. 
Fernández Avilés (Eds.), Prevención de riesgos psicosociales de las personas 
trabajadoras inmigrantes (pp. 91-120). Bomarzo.

SPI: 75/105
Kamdem Kaam, B. A., y Ortega Pérez, N. (2021). Retorno voluntario asistido y 
reintegración de migrantes en el contexto de pandemia: el caso del PREVAP de 
España a Paraguay. En E. Said Hung y F. J. Durán Ruiz (Eds.), Menores, 
migrantes en tiempos de pandemia (pp. 305-321). Comares.

SPI: 11/105
Ortega Pérez, N. (2020). Incorporación política y formas de ciudadanía de los 
inmigrantes en la Unión Europea y en España. En S. M. Sassone, B. Padilla, M. 
González, B. Matossian, y C. E. Melella (Eds.), Diversidad, migraciones y 
participación ciudadana: identidades y relaciones interculturales
(pp. 269-290). Instituto Multidisciplinario de Historia y Ciencias Humanas.
Ortega Pérez, N. (2018). Problemáticas en el diseño de indicadores de políticas 
de integración de los inmigrantes en España. En M. R. Herrera Gutiérrez (Ed.), 
Políticas públicas en tiempos de incertidumbre: aportes para una agenda de 
investigación (pp. 255-276). Tirant lo Blanch.

SPI: 2/105
Ortega Pérez, N. (2018). Construyendo la participación e incorporación de la 
comunidad magrebí en España: arenas políticas y movimiento asociativo. En R. 
El Khamsi y J. Lacomba Vázquez (Eds.), La diáspora marroquí y sus aportes a 
los países de recepción: Desvelando un valor oculto (pp. 165-192). Instituto de 
Estudios hispano-Lusos.
Ortega Pérez, N. (2016). La conquista inmigrante del espacio público.: 
Asociacionismo y procesos de incorporación política de los inmigrantes 
musulmanes en España. En A. M. Carballeira Debasa y M. T. González Santos 
(Eds.), Islam: pasado, presente y futuro: ¿Hacia una sociedad intercultural?
(pp. 63-84). Dykinson.

SPI: 14/273
Ortega Pérez, N. (2014). Marroquíes, trabajadores extranjeros y política de 
inmigración en España. En N. Ortega Pérez (Ed.), Marroquíes en el mercado de 
trabajo andaluz: Almería, Cádiz y Huelva (pp. 15-42). Universidad de Granada.

SPI: 33/273
Ortega Pérez, N. (2014). Una panorámica general de la investigación sobre la 
inmigración marroquí en el mercado de trabajo andaluz. En N. Ortega Pérez 
(Ed.), Marroquíes en el mercado de trabajo andaluz: Almería, Cádiz y Huelva
(pp. 7-14). Universidad de Granada.

SPI: 33/273
Ortega Pérez, N. (2014). El liderazgo inmigrante como variable determinante de 
las estructuras de oportunidad e incorporación política de los inmigrantes en 
España. En R. Bañón i Martínez y R. Tamboleo García (Eds.), La modernización 
de la política y la innovación participativa (pp. 195-208). GOGEP Complutense.
Ortega Pérez, N., y Pérez Ropero, M. V. (2013). Las políticas activas de empleo 
dirigidas a la población inmigrante en Andalucía: Aproximación a sus arenas de 
acción y actores participantes. En S. Delgado Fernández y N. Ortega Pérez 
(Eds.), Políticas activas de empleo: Una mirada desde Andalucía (p. 217). 
Universidad de Granada.
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SPI: 73/201
Ortega Pérez, N. (2012). La inmigración en la agenda política andaluza ante la 
crisis económica. En J. L. Monereo Pérez, F. J. García Castaño, J. A. Fernández 
Avilés, y L. Á. Triguero Martínez (Eds.), La inmigración en Andalucía: 
instituciones, aspectos jurídicos-sociales y culturales (pp. 177-200). Comares.

SPI: 22/201
Ortega Pérez, N. (2012). Marroquíes en España. El efecto de la política de 
inmigración sobre la selección de trabajadores extranjeros. En G. Esteban de la 
Rosa y J. A. Menor Toribio (Eds.), Estudios e Informes sobre la inmigración 
extranjera en la provincia de Jaén: 2009-2011 (pp. 387-411). Comares.

SPI: 22/201
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