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Breve CV

Doctora en Derecho y Experta en Relaciones Laborales y Recursos Humanos por la
Universidad de Granada. Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social en la Universidad de Granada, desde junio de 2000. Tiene concedidos:

11 Trienios de Antigliedad, 6 Tramos Docentes, 5 Complementos Autondmicos y

4 Sexenios de Investigacion.

Pertenece al Grupo de Investigacién del Plan Andaluz de Investigacién titulado:
Derecho del Trabajo, Relaciones Laborales y Seguridad Social. SE] 184. Ha sido
Investigadora Principal 2 en el Proyecto de Investigacién: Instrumentacidon normativa
de la politica de retorno de emigrantes espanoles y la atraccién de talento global.
Referencia: RTI 2018-099274-B-100. Ha participado como investigadora en varios
proyectos. En la actualidad, en el Proyecto: Migration incorporation policies and
practices in migrants: reception and settlement cities in Andalucia and Sicily
(MIGRANTCITIES). PID 2022-1381220B-100.

* Formacion y Actividad Docente
°© En enero de 1991, el Ministerio de Educaciéon y Ciencia le concedié una
Beca FPU (Formacién del Personal Universitario). Desde entonces esta
adscrita a la Universidad de Granada, dénde se ha doctorado bajo la
Direccién del Profesor Vida Soria. Y accedié al cuerpo de Profesores
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Titulares de Universidad en el afo 2000. Durante estos afos ha impartido
docencia en la Universidad de Granada en distintas titulaciones (Grado en
Derecho, Grado en Administracién y Direccién de Empresas, Grado en
Ciencias Politicas y Sociologia,...). El Vicerrectorado para la Garantia de la
Calidad ha valorado dicha actividad como Excelente, con la calificacion
maxima individual. Y en 2017 le concedié, junto con otras profesoras, el
Premio a la Excelencia Docente en la Modalidad Grupal (Publicado en
ISBN: 978-84-338-6215-0).
Actividad Investigadora
© Se caracteriza por su heterogeneidad, tanto en los géneros cientificos
tratados como en las materias y formas de trabajo. Ha investigado en la
mayor parte de los ambitos que afectan al Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social, e incluso también ha hecho varias incursiones en otras
parcelas que estan en el limite de la Rama laboral o que son
complementarias, es el caso del Derecho Civil. Muchas de las obras
realizadas son la Unica referencia o la més reciente sobre la materia que
tratan. Por ejemplo: estudios sobre las Relaciones Laborales Especiales;
trabajos sobre el Derecho y la Medicina; estudios sobre el Derecho
Agrario y trabajos sobre Medioambiente y Acoso.
Labor de Gestion
© Destacar que durante mas de 12 anos ha desempefiado el cargo de
Secretaria Institucional en el Departamento de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, Universidad de Granada. Y, en la actualidad, es
Subdirectora del Instituto de Migraciones de la Universidad de Granada.
Transferencia de conocimientos
© Desde abril de 2019 se es miembro, representante jurista, del Comité de
Etica de la Investigacion de Andalucia (Hospital Universitario Clinico San
Cecilio-PTS-Granada) CEIM-CEL.

Publicaciones

Articulos Cientificos

Garcia Valverde, M. D. (2024). Atencién y proteccién de las personas menores
huérfanas y victimas de violencia de género. Evolucién y resultados. Revista de
Trabajo y Seguridad Social. CEF, ISSN-e 2792-8322, ISSN: 2792-8314, n. 481,
pp. 85-113.

Garcia Valverde, M. D. (2022). La emigracién de retorno en Espafia en los afios
veinte del siglo XXI. Anuario de la Facultad de Derecho. Universidad de
Extremadura. ISSN: 0213-988X, ISSN-e 2695-7728, n? 38. Ejemplar dedicado a:
Guerra y paz: el ambito estructural del derecho y sus limites (pp. 457 - 4477).
Garcia Valverde, M. D. (2022). Servicio doméstico ;Ahora qué? El Notario del
Siglo XXI. Revista del Colegio Notarial de Madrid, 106, (pp. 84 -87).

Garcia Valverde, M. D. (2022).Trabajadora extranjera y el empleo en el hogar.
Revista Internacional de Estudios Migratorios (RIEM), vol. 12, n.2, (pp. 1-30).
Garcia Valverde, M. D. (2021). Pensién de viudedad: puntos criticos y vaivenes
jurisprudenciales. e-Revista Internacional de la Proteccion Social (e-RIPS). ISSN-
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e 2445-3269, Vol. 6, n. 2 (102 - 425).
Garcia Valverde, M. D. (2021). El retorno de trabajadores emigrantes espafoles
en tiempos de COVID. El Notario Del Siglo XXI. Revista Del Colegio Notarial de
Madrid, 99, 70-74.

© Latindex: 31/38. MIAR
Garcia Valverde, M. D. (2018). Gestacién por sustitucién. Necesidad de una
respuesta juridica a una realidad social. Revista de Derecho de la Seguridad
Social, n. 16, (pp. 109 - 131).
Garcia Valverde, M. D. (2015). Mujer musulmana en Espafa. Especial
consideracién del derecho a la pensién de viudedad. Nueva Revista Espafiola
de Derecho Del Trabajo, 181, 69-98.

° MIAR
Garcia Valverde, M. D., & Girela Molina, B. (2011). Consentimiento informado:
efectividad del mismo en la asistencia sanitaria a los extranjeros. Revista de
Treball, Economia i Societat, 60, 1-14.
Garcia Valverde, M. D. (2000). El trabajo de los menores y su
proteccién. Revista De Trabajo Y Seguridad Social. CEF, (204), 3-40.

Capitulos de libros

Garcia Valverde, M. D. (2024). El retorno de emigrantes andaluces y las
medidas de proteccion social. Visidon de conjunto. VV. AA., La politica de retorno
de emigrantes y atracciéon del talento global en Andalucia. Nuevos retos de
politica social y econdmica, Tirant lo Blanch (pp. 277 - 299).
Garcia Valverde, M. D. (2020). Estudios migratorios en el ambito del Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social. Fronteras, exclusiones y movilidades. I1X
Congreso de Migraciones 2019. Libro de abstracts (pp. 163-164).
Garcia Valverde, M. D. (2016). Mujeres musulmanas en Espafa: Poligamia y
derecho a la pensién de viudedad. En A. M. Carballeira Debasa y M. T. Gonzalez
Santos (Eds.), Islam: pasado, presente y futuro: ;Hacia una sociedad
intercultural? (pp. 129-146). Dykinson.

° SPI: 14/273
Garcia Valverde, M. D. (2015). La mujer extranjera y su integracién. Actas del
VIII Congreso sobre migraciones internacionales en Espana. Granada 16-18 de
septiembre de 2015. ISBN 978-84-921390-4-0 (p. 148).
Garcia Valverde, M. D. (2012). Menores no acompafados. En J. L. M. Pérez, F. J.
G. Castafio, J. A. F. Avilés, y L. A. T. Martinez (Eds.), La inmigracién en
Andalucia: instituciones, aspectos juridicos-sociales y culturales (pp. 425-441).
Comares.

° SPI: 22/201
Garcia Valverde, M. D. (2004). Solidaridad y proteccién social en el marco de la
Constitucién Europea. VV. AA., La Constitucién Europea y las relaciones
laborales. Coord. Rosa Quesada Segura, ISBN 84-96378-01-2, (pp. 309 - 476).
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